EDITAL N°02/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALZINHO, ESTADO DE SAO PAULO, torna
publico que no periodo de 17/05/2018 a 18/06/2018 estardo abertas inscricoes
para estudantes interessados em ocupar vaga para estagio nas reparticoes
publicas municipais nos termos da Lei n® 1.438/2014 e alteracdes, regulamentada pelo
Decreto n° 2.790/14, e das seguintes instrucoes que compdem o presente Edital.

1 - As concessOes de estagio ficam limitadas ao niumero de vagas, conforme tabela
abaixo:

CURSO VAGAS CARGA HORARIA | BOLSA-AUXILIO
Administracao 02 30h/s R$ 500,00
Assisténcia Social 01 30h/s R$ 500,00
Direito 01 30h/s R$ 500,00

1.1 - O preenchimento da vaga fica condicionado a requisicdo da respectiva Secretaria.

1.2 - As inscrigdes deverao ser feitas no Paco Municipal, sito a Rua Cruzeiro do Sul, n°
225, Centro, no balcdo do RH, no horario das 9h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00
horas, de segunda a sexta-feira.

2 - S3o condicOes para inscricao/formalizacao do termo de compromisso de estagio:

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicao Federal e demais disposicoes de leis, no caso de estrangeiro;

2.2 - Estar devidamente matriculado no ato da formalizagao do termo de compromisso
de estagio e frequentando regularmente o Curso de ensino superior conforme a Tabela
do item 1 em qualquer periodo, exceto para o Curso de Direito em que o interessado
devera estar cursando, no minimo, a partir do terceiro periodo.

3 - Os interessados, no ato da inscricdo, deverdao preencher formulario proprio,
proceder a entrega de uma foto 3x4, bem como dos seguintes documentos:



3.1 - Atestado ou certidao de matricula e frequéncia, com prazo de validade de 30 dias,
emitido pelo estabelecimento de ensino, que mantenha convénio de estagiarios com o
municipio. Caso o estabelecimento de ensino ndo possua convénio firmado com o
Municipio, podera solicitar a celebracao deste, que deve ser formalizado no prazo
maximo de 30 dias cotados da convocacao do interessado, sob pena de perda do
direito de celebracao do termo de concessao de estagio;

3.2 - Historico Escolar atualizado;
3.3 - Cdpia do RG e do CPF; e
3.4 - Certificado de Quitagao Eleitoral (para os interessados maiores de 18 anos).

4 - A ndo apresentacao dos documentos mencionados no item anterior € fator de perda
de direito a vaga.

4.1 - Para efeito de classificacdo dos candidatos a preferéncia se dara para o estudante
que estiver na fase em que se exige o estagio para finalizagdo do curso, havendo
empate dara preferéncia para o estudante que apresentar melhor aproveitamento
escolar.

4.2 - No caso de ndo haver candidatos que atendam o item anterior, a preferéncia se
dara para o estudante que estiver cursando série mais adiantada, havendo empate dara

preferéncia para o estudante que apresentar melhor aproveitamento escolar,
persistindo o empate classifica quem possuir maior idade.

5 - A concessao do estagio se efetivara com a celebragdo de Termo de Compromisso
entre o estudante e a Prefeitura, com interveniéncia do estabelecimento de ensino.

6 - O sistema de estagio sera supervisionado e fiscalizado pelo responsavel de cada
Departamento onde sera realizado o estagio ou por Comissdao Especial composta por
representantes da Prefeitura.

7 - O periodo de estagio sera de seis (6) meses, prorrogaveis por iguais periodos, nao
podendo ultrapassar 02 (dois) anos, conforme disposicao legal.

8 - Extinguir-se-a o termo de concessao de estagio em seu termo ou antecipadamente,
nas seguintes hipoteses:

8.1- auséncias nao justificadas;
8.2- inadaptacao do estagiario ao Departamento para o qual tiver sido designado;

8.3- falta disciplinar;



8.4- abandono do curso, trancamento de matricula ou conclusdo do curso;

8.5- frequéncia irregular as atividades escolares, assim definida como aquela inferior a
80% (oitenta por cento) do total da carga horaria mensal; e

8.6 - a pedido do proprio estagiario.

9 - O Estagiario percebera mensalmente uma Bolsa Auxilio no valor fixo de R$ 500,00
(quinhentos reais).

9.1 - O estagiario podera perder 1/30 (um inteiro e trinta avos) por dia de auséncia
nao justificada.

Pinhalzinho, 17 de maio de 2018.

BENEDITO LAURO DE LIMA
Prefeito Municipal



