PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALZINHO - SP
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS 7k
EDITAL NUMERO 002/2019 X

DEDALUS
CONCURSOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALZINHO, ESTADO DE SAO PAULO no uso de suas atribuicbes legais
torna publico a abertura de inscricdes para 0 Processo Seletivo Edital n® 002/2019, com intuito de preencher as vagas
disponiveis e formacao de cadastro reserva no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, conforme
disposicéo legal, regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), com fundamentacéo legal no artigo 37, inciso 1X,
da Constituicdo Federal tendo em vista as disposi¢cdes contidas na Lei Organica do Municipio, Leis Municipais e
demais legislacBes pertinentes, de acordo com as seguintes disposi¢cdes deste Edital.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido pelo presente Edital sob responsabilidade da empresa Dédalus Concursos.

1.2 A selecédo sera composta de avaliacdo da qualificacdo técnica dos candidatos, por meio de realizacdo de provas
objetivas de carater classificatério e eliminatério, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos e
especificos exigidos para o provimento de cada cargo e a suasingularidade.

2 - DOS CARGOS

2.1 O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para preenchimento de vagas do quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, ainda das que surgirem no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo de
provas que sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologacéo do certame
ou forem, eventualmente, criadas por lei, durante o periodo de validade deste Processo Seletivo.

2.2 Os cargos, quantidade de vagas reservadas para ampla concorréncia, vagas reservadas a pessoa portadora de
deficiéncia, vencimentos, jornada semanal de trabalho, pré-requisitos e regime de contratacdo s@o os estabelecidos na

tabela que segue:

VAGAS JORNADA
ITEM CARGOS SALARIO BASE DE ESCOLARIDADE /PRE- REGIME DE INSCRICAO
Total| PPD| AC (R$) TRABALHO REQUISITO CONTRATACAO (R$)
SEMANAL
Licenciatg_ra em Pedagp_gia
001 PRO&ESSSE DE  1cr| * |CR| R$1.400,96 | 32 horas ) i wliie CLT R$ 9,07
superior
PROFESSOR DE Licenciatura em Pedagogia
com habilitacéo especifica
002 EDUCACAO INFANTIL CR| * |CR| R$2.016,28 | 25 horas em érea propria ou normal CLT R$ 9,07
superior
PROFESSOR DE Licenciatt_;ya em Pedagggia
003 | EDUCAGAO BASICA | [CR| * |CR| R$2.363,74 | 30horas |, Som habiitacdo especfiica CLT R$ 9,07
(PEB 1) superio’r
Habilitagdo especifica de
PROFESSOR DE R$ 3.058,64 JP - 25 horas| ensino superior em curso de
004 | EDUCACAO BASICAII|CR | * |CR| "2~ = =" |JB - 30 horas| licenciatura de graduagao CLT R$ 9,07
(PEB Il) - ARTES : JC - 40 horas| Plena, com habilitagGes
especificas em area prépria
PROFESSOR DE Habilitagcdo especifica de
EDUCACAO BASICA II JP - 25 horas| ensino superior em curso de
005 C . CR| * |CR R$ 3.058,64 JB - 30 horas| licenciatura de graduagao CLT R$ 9,07
(PEB 1) = EDUCACAO Ref. 40 horas JC - 40 horas| Plena com habilitagdes
FISICA especificas em area prépria
Habilitaca ificad
PROFESSOR DE JP - 25 horas| ensino superior om curso de
006 | EDUCAGAO BASICA Il |CR | * |CR| R®3:098.64 155 30 horas| licenciatura de graduagéo CLT R$ 9,07
(PEB II) — CIENCIAS ‘ JC - 40 horas| _Plena com habilitagbes
especificas em area prépria
Habilitaca ificad
PROFESSOR DE 17 25 horas e S ST
007 | EDUCAGAO BASICA Il |CR | * |CR| R®3:058.64 155 . 30 poras| licenciatura de graduago CLT R$ 9,07
(PEB Il) - GEOGRAFIA ‘ JC - 40 horas| _Plena com habilitagSes
especificas em area prépria
Habilitaca ificad
PROFESSOR DE JP - 25 horas ens?ncljlsi%ie(;igrsz;clcﬁ?soiie
008 | EDUCAGAO BASICA Il |CR | * |CR| R$3,058.64 155 30 horas| licenciatura de graduacio CLT R$ 9,07
(PEB Il) - HISTORIA ' JC - 40 horas| _Plena com habiltagdes
especificas em area prépria
Habilitaca ifica d
PROFESSOR DE JP - 25 horas| ensino superior em curso de
009 | EDUCAGAO BASICA Il |CR | * |CR| R$3,058.64 155 30 horas| licenciatura de graduaco CLT R$ 9,07
(PEB 1I) = INGLES ’ JC - 40 horas| Plena, com habilitagGes
especificas em area prépria
PROFESSOR DE IP - 25 horas quilitagéo_especifica d%
X A - ensino superior em curso de
010 EDUCAGAO BASICA I CR| * |CR R$ 3.058,64 JB - 30 horas| licenciatura de graduagéo CLT R$ 9,07
(PEB 11) —= LINGUA Ref. 40 horas | e
JC - 40 horas| Plena com habilitagcdes
PORTUGUESA especificas em area propria
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Habilitacdo especifica de
PROFESSOR DE JP - 25 horas| ensino superior em curso de
011 | EDUCAGAO BASICA Il |CR | * |CR| R®3,058.64 155 30 poras| licenciatura de graduacéio CLT R$ 9,07
(PEB Il) - MATEMATICA ' JC - 40 horas| _P'ena com habilitages
especificas em area prépria
Curso normal superior ou
PROFJESSQR DE graduagdo em pedagogia,
EDUCACAO BASICA T A JP - 25 horas ou licenciatura plena em
012| WEMFUNGAODE |CR| * |CR| R$3,058.64 |55 30 horas| outra area, com cerificado CLT R$ 9,07
DOCENCIA/EDUCAGAO ' JC - 40 horas| de especializacdo em nivel
ESPECIAL de pré-graduagéo na area
de educacao Especial

AC: Ampla Concorréncia

JP: Jornada Parcial | JB: Jornada Basica | JC: Jornada Completa

*Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PPD (Pessoas Portadoras de Deficiéncia) em virtude de o
quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislacdo, sendo mantido o cadastro de reserva.

CR: Cadastro Reserva.

2.3 Os candidatos poderéo inscrever-se para apenas 01 cargo por periodo de provas (01 e 02). Verificando-se
mais de uma inscricdo do mesmo candidato para o mesmo periodo sera considerada apenas a inscricdo mais
RECENTE, ou seja, a Ultima inscri¢do realizada pelo candidato.

231 Periodos de Provas:

PERIODO 01 PERIODO 02
PROFESSOR DE CRECHE PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | (PEB I) PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (PEB Il) - ARTES

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (PEB Il) - EDUCAGAO FiSICA
PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Il (PEB Il) — CIENCIAS
PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il (PEB Il) - GEOGRAFIA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB II) — HISTORIA
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (PEB II) — INGLES
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (PEB II) - LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il (PEB Il) - MATEMATICA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | A Il EM FUNCAO DE
DOCENCIA/EDUCACAO ESPECIAL

2.4 O horario de trabalho sera estabelecido pela Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, de acordo com a necessidade
e peculiaridade do servico.

25 A atribuicdo da carga horaria serd feita conforme as necessidades da administragao, respeitando-se, contudo, a
ordem de classificacao.

2.6 O vencimento dos cargos tem como base o més de Janeiro do ano de 2019.

3 — DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢cdes poderdo ser realizadas a partir de 07/03/2019 até 08/04/2019 as 23h59;
3.2 Para participar do Processo Seletivo n°® 002/2019 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente as
normas deste Edital e seus anexos que declara conhecer e concordar com todos 0s requisitos necessarios a habilitacdo
no emprego publico, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos,
erratas ou comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.3 Serdo permitidas apenas inscrigcdes online.
3.4 As inscri¢cdes serao realizadas no site da empresa Dédalus Concursos no prazo estabelecido pelo subitem 3.1.
3.5 Para realizacéo da inscri¢cdo online o candidato devera acessar o site www.dedalusconcursos.com.br no periodo
de inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:
a) Noitem “Abertos para inscrigdo” clicar no Edital desejado;
b) Clicar no link Area do Candidato ou Realizar Inscri¢do;
c) Inserir o CPF, este é imprescindivel para efetuar a inscri¢éo;
d) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login e realizar a
inscricao;
e) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as
instrucdes;
f)  Caso se enquadre no item 7 “Da Participagdo de Candidato Portador de Deficiéncia” o mesmo devera assinalar
o campo adequado no ato da inscrigdo e seguir os procedimentos descritos no respectivo item, caso se enquadre em
um deles;
g) Imprimir uma cépia do Requerimento de Inscri¢ao;
h) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricao e efetuar o pagamento até 09/04/2019.

3.6 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria,
internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boletobancério.
3.7 N&o serd aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia, DOC,

ordem de pagamento ou depdésito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscricbes ou por
gualquer outro meio que ndo os especificados nesteEdital.
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3.8 Verificando-se mais de uma inscricdo do candidato para 0 mesmo periodo sera considerada apenas a
inscricdo mais RECENTE, ou seja, a Ultima inscricdo realizada pelo candidato, ainda que o0 mesmo tenha
efetuado o pagamento da inscricdo cancelada.
3.9 O néo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscricédo
do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
3.10 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informacdes prestadas na ficha deinscricéo.
3.11  Apo6s a efetivacao da inscricdo, ndo sera realizada devolucdo da importancia paga em hipétese alguma, ainda
gue efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivoalegado.
3.12 A empresa Dédalus Concursos ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo concluida por motivo de
ordem técnica dos computadores, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como quaisquer outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou concluséo dainscrigdo.
3.13  Apos efetivagao da inscrigdo, ndo seréo aceitos pedidos de alteracao de opcéo de fungdo em hipo6tese alguma.
3.14  Declaracgdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se as cabiveis penas legais.

4 — DA CONFIRMAGCAO DA INSCRICAO

4.1 A confirmacéo da inscricdo ocorrera apés a confirmacgéo do pagamento do boleto referente da taxa de inscricao.
4.2 O candidato podera reimprimir o boleto bancéario a qualquer momento acessando a Area do Candidato -
dedalusconcursos.com.br

4.3 O candidato deve verificar e imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA a partir da data de
publicacdo da Lista Provisoria de Inscricdes Deferidas, conforme ANEXO 1V, acessando a sua Area do Candidato.
Sendo de responsabilidade do candidato portar o seu COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA, pois havendo no
local de realizagdo da prova qualquer eventualidade o candidato ndo podera realizar a prova caso ndo esteja portando o
mesmo, sendo automaticamente desclassificado.

4.4 Eventuais erros de digitacdo no nome, niumero/drgao expedidor, data de nascimento, endereg¢o, sexo, ou
gualquer outra informacéo inconsistente informada na ficha de inscricdo on-line, é de responsabilidade do
candidato realizar as corre¢cdes no prazo méaximo de 1 (um) dia, apés publicacdo da lista Proviséria de Inscri¢cfes
Deferidas, através da Area do Candidato.

4.5 Caso haja inconsisténcia nas publica¢fes relativas aos empregos ou local de realizagédo da prova, os candidatos
deverdo entrar em contato pelo e-mail duvidas@dedalusconcursos.com.br

4.6 Informacfes como datas, locais e horarios de realizacdo das provas ndo seréo enviadas por e-mail e nem
prestadas por telefone.

4.7 Caso a inscri¢cdo ndo esteja confirmada, somente enviar e-mail para duvidas@dedalusconcursos.com.br

5 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NAS FUNCOES

5.1 O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de suainvestidura:
a) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital e em suas possiveis
retificacfes e aditamentos;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da
Constituicdo da Republica;
c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) Gozar dos direitos politicos e estar quite com as obrigacdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigac6es do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;
f)  Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, que podera ser aferida mediante pericia
médica, realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, ou em sua falta, de quem este
indicar;
g) Comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme solicitado neste Edital;
h) Estar com a situagdo cadastral regular na Receita Federal;
i)  Estar inscrito no 6rgédo fiscalizador do exercicio profissional e devidamente quite com suas demais exigéncias
legais, quando for o caso;
i) Nao receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcao publica
gue caracterizem acumulacdo ilicita de cargos na forma do inciso XVI e do paragrafo 10 do Artigo 37 da Constituicdo
Federal do Brasil. No caso de acumular licitamente cargo publico, a carga horaria total ndo podera ultrapassar 60h
(sessenta horas) semanais (Parecer GQ-145, publicado no DOU de 01/04/98).
5.2 Os requisitos descritos no subitem 5.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovacéo de
atendimento devera ser feita na data da posse através de documentacédo original, juntamente com fotoc6pia ou cépia
autenticada.
5.3 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 5.1 deste Edital impedira a
posse do candidato.
5.4 Conforme previsto na Lei Municipal 1.614/17, as contratacdes previstas nesta Lei serdo feitas mediante
contratos de prestagdo de servigcos, por tempo determinado, pelo prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, quantas vezes forem necessarias, desde que nao excedam a 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
rescindidos a qualquer tempo, por interesse da Administracéo. Fica proibida a contratacéo por prazo superior a 24 (vinte
e quatro) meses. Apos esgotado o prazo maximo do contrato, somente podera firmar nova contratagéo temporaria com a
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Administra¢do contratante, depois de decorridos 12 (doze) meses da referida rescisao.

6 — DAS LACTANTES OU CONDICOES ESPECIAIS

6.1 Das lactantes:
a) A candidata lactante que, necessitar amamentar durante a realizagdo das provas deverd obrigatoriamente
requeré-lo no ato da inscri¢ao;
b) Nos horarios previstos para amamentacdo, a méae podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que
serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu lactente, em sala especial a ser reservada pela Coordenacéo;
c) Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata;
d) Para aamamentacao o lactente devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacao;
e) O lactente devera estar acompanhado obrigatoriamente por um adulto, e a permanéncia temporaria desse
adulto, em local apropriado, sera indicada pela Coordenacao;
f) A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada por fiscal volante, sem a presenca do
responsével pela guarda da crianca;
g) A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas;
h) A candidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante, caso esse venha causar algum transtorno
durante a realizacé@o das provas a candidata sera automaticamente eliminada do Concurso.

6.2 Das outras condi¢cdes:
a) O candidato que, necessitar de condi¢bes especiais para a realizacdo das provas devera requeré-lo no ato da
inscricdo indicando a condi¢do especial de que necessita;
b) Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste item, ndo terdo a prova e/ou condi¢des
especiais atendidas;
c) A solicitacdo de atendimento especial serd atendida observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7 — PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA - PPD

7.1 Das vagas destinadas a cada cargo e das que vieram a surgir dentro do prazo de validade do certame, sera
assegurada aos candidatos portadores de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Decreto Federal n® 3.298/99, artigo 4, incisos | a V, com
modifica¢cdes do Decreto n® 5.296/2004, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853 de 24 de outubro de 1989, a reserva
de vaga neste Processo Seletivo na propor¢cdo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, para preenchimento do
cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

7.11 Caso a aplicacé@o do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em namero fracionério, este devera ser

elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
7.2 Somente havera reserva imediata de vaga para os cargos com namero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).
7.3 A vaga deste Processo Seletivo sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista geral,
respeitando-se o percentual estabelecido no subitem 7.1, deste Capitulo em caso de surgimento e/ou vacancia de
novas vagas e posterior nomeacao.
7.4 No ato da inscri¢do, o candidato que necessite de tratamento diferenciado no dia das provas devera requeré-lo
indicando o tratamento diferenciado de que necessita para a realizagdo das provas (ledor, prova ampliada, auxilio para
transcricdo, sala de mais facil acesso, intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura labial, prova
em braile), apresentando justificativas acompanhadas de parecer (original ou copia autenticada), emitido por
especialista na area de sua deficiéncia.
7.5 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo, especificadas no ANEXO 1| -
DAS ATRIBUICOES, s&o compativeis com a deficiéncia declarada.
7.6 Conforme Decreto n® 3.298/1999, a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada
pelo candidato sera avaliada durante o periodo de experiéncia, caso apresente incompatibilidade sera exonerado.
7.7 Para efeitos deste Edital as pessoas com deficiéncia sdo aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padres mundialmente estabelecidos e legislacdo admissivel, e que constituam inferioridade que
implique em grau acentuado de dificuldade para integragéo social, e que se enquadrarem nas categorias especificadas
no Decreto Federal n® 3.298/99 e na Sumula n°® 377, do Superior Tribunal de Justica.
7.8 N&o serdo considerados como deficiéncia os distlrbios passiveis de corre¢éo.
7.9 Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos da lista geral, no que diz respeito ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 41 do Decreto n° 3.298/99.
7.10 O candidato devera ainda, encaminhar até o Ultimo dia de inscricdo, por SEDEX ou Carta Registrada com AR

(Aviso de Recebimento), para a Dédalus Concursos, em envelope descrito da seguinte forma:

He 3

A DEDALUS CONCURSOS - “AUTO-DECLARACAO PPD”

Ref.: PROCESSO SELETIVO N° 002/2019 — PREFEITURA DE PINHALZINHO - SP
Rua Caetano Garbelotto, n°48 - Bairro Olimpico

Sé&o Caetano do Sul/SP

CEP: 09571-360
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a) Laudo médico original ou copia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que ateste a espécie e 0

grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagédo Internacional de

Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome completo do

candidato, o CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o laudo;

b) ANEXO V - AUTO DECLARACAO PPD preenchida, assinada e com firma reconhecida.
7.11 O Laudo Médico devera estar LEGIVEL, sob pena de invalidacao.
7.12 O candidato que, dentro do periodo das inscricdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas
nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 7.10, ndo sera considerado candidato com deficiéncia, para fins
deste Processo Seletivo, ndo terd prova especial preparada e/ou condicdo especifica para realizacdo da prova
atendida, seja qual for o motivo alegado.
7.13  Quando houver indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso,
conforme previsto no item 10 - dos Recursos, deste Edital.
7.14 O candidato que nédo interpor recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséao.
7.15 Candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste item, ndo poderd interpor
recurso em favor de sua condi¢do, seja qual for o motivo alegado.
7.16  ApOs o periodo das inscri¢des, fica proibida qualquer inclusédo de candidatos na lista especial de candidatos
com deficiéncia.
7.17 O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia das provas devera enviar
laudo médico (original ou cépia autenticada) especifico para esse fim, até o término das inscri¢bes. Caso o candidato
néo envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.
7.18 O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas deveréa requere-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscricbes conforme
Artigo 40, § 2°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999.
7.19 No caso de deferimento da solicitagdo de participacdo como deficiente, se aprovado no certame, tera seu nome
publicado na lista geral de classificacdo e em lista especifica, no caso de indeferimento o candidato ira constar apenas
na lista de classificacéo geral.
7.20 O atendimento as condi¢des solicitadas ficardo sujeitas a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
7.21  Os requisitos descritos no subitem 7.10 deste Edital deverao ser atendidos cumulativamente, sendo passivel de
indeferimento.
7.22 Para efeito do prazo estipulado para envio dos documentos solicitados no subitem 7.10, sera considerada a
data de postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
7.23  Nao serdo considerados:

a) Documentos enviados via e-mail e qualquer outro meio que ndo informado no subitem 7.10;

b) Documentos postados fora do prazo estipulado no subitem 7.10;

c) ANEXO V- AUTO DECLARACAO PPD enviada sem assinatura e firma reconhecida do candidato;

d) Laudo Médico enviado sem nome, assinatura e nimero do CRM do Médico responsével.
7.24 O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.
7.25 O candidato com deficiéncia, caso seja aprovado e convocado dentro das vagas destinadas a ampla
concorréncia, ndo serdo considerados para efeito de preenchimento de sua classificacdo nas vagas reservadas aos
deficientes.
7.26  ApOs todas as etapas do certame, caso ndo hajam candidatos aprovados na lista de deficientes, ou ndo hajam
aprovados suficientes para preencher todas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia.

8 — DAS PROVAS

8.1 O candidato devera chegar ao local das provas com no minimo 0h30 (trinta minutos) de antecedéncia do inicio
das mesmas, munido de COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA, portando um documento de identificacdo
original com foto e caneta esferografica preferencialmente de tinta PRETA, fabricada OBRIGATORIAMENTE em
material transparente.

8.2 As provas objetivas terdo duracdo maxima de 2h30 (duas horas e trinta minutos). O candidato somente
podera ir embora apds 1h30 (uma hora e trinta minutos) contada a partir do efetivo inicio das provas.

8.3 A Organizadora Dédalus Concursos nao estipula ao candidato uma bibliografia, cabendo ao candidato optar pela
que Ihe for conveniente. O conteddo programatico geral para estudo consta no ANEXO II.

8.4 As provas serdo aplicadas obrigatoriamente em locais e horarios pré-estabelecidos pela Organizadora Dédalus
Concursos.

8.5 E obrigatorio ao candidato a apresentacdo de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de
reservista ou dispensa de incorporacado; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacao
(somente modelo com foto aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento
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nao ficara retido sera exigida a apresentacdo do original, ndo sendo aceitas copias, mesmo que autenticadas. Nao serao
aceitos como documentos de identidade: certid6es de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento indigena),
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. O candidato
devera portar seu documento de identidade do inicio ao fim da realizacédo da prova objetiva.
8.6 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos predeterminados no Edital de Homologacao e
Convocacgéo para as Provas.
8.7 N&o sera admitido no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio
das mesmas.
8.8 Aparelhos eletronicos, inclusive celulares, ndo poderdo ser utilizados dentro do prédio de aplicagéo das provas.
Ao entrarem na sala de provas, os candidatos deverdo colocar seus objetos pessoals de NATUREZA ELETRONICA,
inclusive celular, que devera estar desligado, além da retirada da sua bateria pelo proprio candidato, quando houver, no
envelope porta-objetos disponibilizado pela fiscalizagcdo e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena de eliminacéo do
presente Processo Seletivo em caso de desobediéncia.
8.9 Posteriormente a identificacdo, nenhum candidato poderd retirar-se da sala de provas sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizac&o.
8.10 Por motivos de seguranga, o candidato ndo podera levar consigo o caderno de provas. As mesmas ficardo
disponiveis para consulta durante o periodo de recursos contra questdes da prova objetiva, na Area do Candidato
acessando o item “Ver Arquivos do Edital”.
8.11 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo da
Organizadora Dédalus Concursos, informacdes referentes ao conteddo das provas.
8.12  As provas serdo realizadas no Municipio de Pinhalzinho - SP. Caso o niumero de candidatos exceda a oferta de
locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da Organizadora Dédalus Concursos e da Prefeitura Municipal de
Pinhalzinho, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e horarios diferentes ou
mesmo divididas em mais de uma data e horério, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacdes
oficiais.
8.13 A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

a) Para os cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto o candidato devera obter no minimo 30%
(trinta por cento) de acertos no total para ser aprovado no Processo Seletivo;
b) Para os cargos de Nivel Médio e Superior o candidato devera obter no minimo 50% (cinquenta por

cento) de acertos no total para ser aprovado no Processo Seletivo.
8.14 O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contelddo das provas variara de acordo com o grau de
escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.
8.15 Na hipétese de anulacdo de questdes da prova, quando de sua avaliagdo, as mesmas serdo pontuadas como
corretas para todos os candidatos.
8.16  Para realizacdo das provas, o candidato devera portar caneta esferografica preferencialmente de tinta PRETA,
OBRIGATORIAMENTE de material transparente, lapis e borracha branca (sem nenhum tipo de capa protetora). Ndo
serd permitida utilizacéo de lapiseira.
8.16.1 Objetos como: estojos, caneta marca texto, régua, controle de alarme de carro, carteiras, bolsas,
chaves, relégios, 6culos, entres outros objetos que ndo sejam os mencionados no subitem 8.17, deveréo
ser armazenados debaixo da carteira e/ou cadeira.
8.17  N&o serdo consideradas:
a) As questbes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou rasuras, ainda que
legiveis;
b) As questbes da prova que ndo forem preenchidas totalmente no cartdo de respostas;
c) As questdes da prova que contenham mais de uma opcédo de resposta assinalada no cartdo de respostas;
d) As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de respostas;
e) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrucdes
da prova;
f)  CartBes de resposta (gabarito) sem assinatura do candidato.
8.18 O candidato devera assinalar as respostas na folha prépria (Cartdo-Resposta) e assinar, no espaco devido, a
caneta esferogréafica preferencialmente de tinta PRETA fabricada OBRIGATORIAMENTE em material transparente.
8.19 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderao
entregar arespectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.
8.19.1 Caso o candidato descumpra o subitem 8.20, sera passivel de desclassificacao.
8.20 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Obijetiva, qualquer que
seja a alegacao, acarretara na eliminacdo automatica do candidato do certame.
8.21  Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacao da prova:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;
b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucao da prova;
c) Utilizar-se de anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrdnicos que permitam o armazenamento ou a
comunicacao de dados e informacdes;
e) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades
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presentes ou candidatos;

f)  Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;

h) Descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes;

i)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
8.22 E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.
8.23 O candidato que necessitar usar 0s objetos citados no subitem anterior devera apresentar justificativa médica e
o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenacéo.
8.24  Os candidatos que possuirem cabelos longos, aos quais possam cobrir as orelhas deverdo estar com o
cabelo preso.
8.25 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que estiver
armado sera encaminhado a Coordenacao. O candidato que ndo atender a solicitacéo sera, sumariamente, eliminado do
Certame.
8.26 A empresa Dédalus Concursos ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de criancas.
8.27  Os candidatos que terminarem suas provas ndo poderdo permanecer no prédio de aplicacdo e nem utilizar
0s banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as mesmas.
8.28 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de identificacdo original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, com data n&o superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas, neste caso o candidato
podera ser submetido a identificacdo especial, 0 que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulério
proprio expedido pela Organizadora Dédalus Concursos, podendo haver, se necessario, uma video filmagem e coleta de
impresséo digital.
8.29 A ficha de identificacdo especial ser4 expedida em duas vias no dia de realizagdo das provas, cabendo ao
candidato no prazo maximo de até 1 (um) dia reconhecer firma de sua assinatura e enviar via SEDEX ou Carta
Registrada com AR (Aviso de Recebimento) para a Dédalus Concursos, em envelope descrito da seguinte forma:
e e

A DEDALUS CONCURSOS - “FICHA DE IDENTIFICACAO ESPECIAL”

Ref.: PROCESSO SELETIVO N° 002/2019 — PREFEITURA DE PINHALZINHO - SP
Rua Caetano Garbelotto, n°48 - Bairro Olimpico

Sé&o Caetano do Sul/SP

CEP: 09571-360
S Se

8.30 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo apresente dlvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com a validade vencida.

8.31 O candidato submetido a identificacdo especial realizard a prova CONDICIONALMENTE e somente apés a
verificagdo da veracidade de seus dados a sua participacao sera validada.

9 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na classificacdo geral, ter4 preferéncia os candidatos que se enquadrem nos seguintes
critérios respectivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia das inscrigdes, atendendo a Lei Federal n°

10.741/03;

b) Maior nimero de acertos nas questfes de Conhecimentos Especificos;

c) Maior niumero de acertos nas questdes de Legislacdo Educacional;

d) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) Maior nimero de acertos nas questdes de Matemética;

f)  Maior niumero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

g) Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

h) Certificado de exercicio a funcéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n®11.689/2008.
9.2 Os documentos comprobatérios que se trata o subitem 9.1 alinea “g” deverdo ser enviados através da Area do
Candidato, dentro do periodo de inscrig&o.

10 - DOS RECURSOS

10.1 O candidato podera interpor recursos contra: Editais, Erratas, Provas Obijetivas e Listas Provisodrias, e tem até 2
(dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia da divulgacdo, acessando dentro da sua Area do Candidato na mesma
pagina em que realizou a sua inscri¢ao.
10.2  Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 11.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.
10.3 O prazo para interposigéo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.
10.4  Os recursos deverao ser elaborados com argumentacao l6gica e consistentes e ainda obedecer as seguintes
determinacdes quando se tratar da prova objetiva:

a) Ser acrescido de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus
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guestionamentos;

b) Serdo automaticamente indeferidos recursos que n&o citarem referéncia ou apresentar fontes néo

confiaveis, como Wikipédia, Blogs e similares;

C) Ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida devera ser

apresentado um recurso.
10.5 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou ainda fora do prazo, ou qualquer
outro meio que ndo citado no subitem 10.1.
10.6  O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(Bes) eventualmente anulada(s) sera (o) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes na prova, independente de interposicdo de recurso.
10.7  Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora da Dédalus Concursos, por motivo de forga de provimento de
recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.
10.8  Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.6, 10.7 deste Edital ou recurso contra lista provisoria de classificagéo,
podera haver alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.
10.9 A deciséo final da Banca Examinadora da Dédalus Concursos sera soberana, definitiva, ndo existindo desta
forma, recurso contra recurso.

11 — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo contidas nos
comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.
11.2  Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera¢gfes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo para as provas correspondentes. Nesses
casos, a alteragcdo sera mencionada em edital complementar, retificacdo, aviso ou errata.
11.3 Caso o Processo Seletivo ndo seja realizado por motivo de for¢a maior, ndo sera reembolsado o valor das
inscricdes aos candidatos e a data da realizacdo das provas serdo reagendadas.
114 Os locais de provas estardo disponiveis no enderego eletrénico www.dedalusconcursos.com.br. E
responsabilidade do candidato a verificagao prévia dos locais de provas, quanto ao dia, local e horério de sua realizagao,
inclusive a observéancia de retificages.
11.5 A Dédalus Concursos, responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo, ndo enviard e-mails e nem
correspondéncias informando os locais de aplicacdo de provas aos candidatos. Os locais de provas estardo
disponiveis no endereco eletronico www.dedalusconcursos.com.br assim como publicado na Imprensa Local. E
responsabilidade do candidato a verificagdo prévia dos locais de provas, quanto ao dia, local e horéario de sua
realizacéo, inclusive a observéancia de retificacdes.
11.6 A Prefeitura Municipal de Pinhalzinho e a Dédalus Concursos ndo assumem qualquer responsabilidade quanto
ao transporte, alojamento e/ou alimenta¢éo dos candidatos, quando da realizac@o das etapas deste certame.
11.7 O candidato que proceder a entrega de qualquer documentacao via procurador, assume total responsabilidade
pelas informagbBes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.
11.8 A aprovacdo dos candidatos no presente Processo Seletivo cria expectativa de direito a nomeacdo, até o
namero de vagas colocadas no certame. Durante o periodo de validade do certame, a Prefeitura Municipal de
Pinhalzinho reserva-se o direito de proceder as nomeacgdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, de acordo com a disponibilidade financeira e com o nimero de vagas existentes.
11.9 Os candidatos que obtiverem os pontos necesséarios e forem classificados, serao submetidos pela Prefeitura
Municipal de Pinhalzinho, gradativamente e na ordem decrescente de classificagdo, & Avaliagdo Médica e também de
acordo com o edital de convocacéo, & medida da necessidade da Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, sendo a mesma
de carater eliminatério, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta
finalidade.
11.10 O candidato que for INAPTO na avaliacdo médica, que interpor recurso fundamentado tera analisado o recurso
pela equipe multidisciplinar que definird pela reconsideragdo ou manutencdo do resultado, cuja decisdo, sera
homologada pela Prefeitura Municipal de Pinhalzinho para todos os fins de direito.
11.11 O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Sr.° Prefeito do Municipio de Pinhalzinho,
publicado no endereco eletrénico da Organizadora Dédalus Concursos.
11.12 O candidato deverd manter atualizados todos os seus dados no site da empresa enquanto o Processo Seletivo
estiver em andamento. Apds a homologacéo, o candidato devera informar a atualizagdo de endereco, e-mail e telefone,
diretamente na Prefeitura Municipal de Pinhalzinho.
11.13 As convocag¢fes dos candidatos aprovados serdo realizadas através do site da Prefeitura Municipal, do jornal
gue publica os atos oficiais, e também afixado no mural da Prefeitura Municipal.
11.14 A Prefeitura Municipal de Pinhalzinho e a Organizadora Dédalus Concursos ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:

a) Endereco ndo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por raz6es de fornecimento

e/ou endereco errado do candidato;
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d) Correspondéncia recebida por terceiros.
11.15 O candidato que desejar ser tratado pelo nome social devera enviar até o término das inscricdes a declaragao
gue se refere o ANEXO VI.
11.16 A Prefeitura Municipal de Pinhalzinho e a Dédalus Concursos, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo e no que tange ao contedido programatico.
11.17 Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Processo Seletivo.
11.18 Motivara a eliminacao do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sancdes das penas cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Processo Seletivo, nos
comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova, bem como, o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer

tolerancia;

b) Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) Na&o apresentar o documento que bem o identifique;

d) Ausentar-se da sala de aplicacéo da prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

f)  Desobedecer qualquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a serem divulgados;

g) Perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) Na&ao assinar o cartdo de respostas (gabarito);

i)  N&o assinar a lista de presenca.
11.19 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Processo
Seletivo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscri¢éo, prova ou admissédo do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
11.20 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Prefeitura Municipal de Pinhalzinho e a Organizadora
Dédalus Concursos, no que tange a realizacao deste Processo Seletivo.
11.21 A Prefeitura Municipal de Pinhalzinho reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo, bem como o de adotar
providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcéo dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.
11.22 Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderdo ser revistados por detectores de
metais na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualqguer momento nas salas e nos corredores dos
locais de aplicagao das provas, na entrada e na saida do local de realizag&o da prova objetiva.
11.23 Medidas adicionais de seguranca que visem o interesse coletivo poder&o ser aplicadas a qualquer momento pela
organizacdo do Processo Seletivo, sem prévia comunicacao.
11.24 O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, deverd solicitar a Coordenag¢do no dia da
realizagdo da prova.
11.25 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - DAS ATRIBUICOES;

b) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO;

c) ANEXO lll - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS;

d) ANEXO IV - CRONOGRAMA,;

e) ANEXO V- AUTO DECLARACAO PPD;

f)  ANEXO VI - DECLARACAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL.
11.26 Serdo armazenados pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, em formato fisico e em local apropriado, todos os
formularios de inscricdo, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos, bem
como exemplares de todas as provas aplicadas no Processo Seletivo, apds esse periodo serdo incinerados. E sera
armazenado por 2 (dois) anos subsequentes, todos os arquivos em versdo digital. Os cadernos de prova (rascunho)
serdo incinerados apos 30 (trinta) dias da aplicacao das provas objetivas.
11.27 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO que serd publicado resumidamente na imprensa oficial e na totalidade nos
sites_www.dedalusconcursos.com.br e dedalus.listaeditais.com.br e afixado no Mural de Publicacdes da Prefeitura
Municipal de Pinhalzinho.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pinhalzinho, 06 de Marco de 2019.

BENEDITO LAURO DE LIMA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHALZINHO
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ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

PROFESSOR DE CRECHE

Atuar na Educacdo Infantil, assim consideradas as atividades nos bergarios e creches, trocar fraldas, dar banho e zelar pela higiene da crianga; dar
mamadeiras segundo as normas adequadas quanto a posi¢do e horarios; manter o banheiro seco e limpo e as toalhas e roupas nos respectivos
lugares; servir as refeicdes nos horéarios estabelecidos pela creche, estimulando a crianga a comer; lavar e esterilizar os brinquedos do bercério,
responsabilizando pela sua conservacao e higiene; manter incentivar a aceitagdo por parte das criangas de alimentos definidos pelos técnicos da area;
utilizar as informages j& existentes e procurar apoio da Equipe Técnica para adquirir mais informacdes, objetivando conduzir melhor o periodo de
adaptacdo da crianca a Creche; cuidar da higiene corporal e da prote¢do contra temperatura excessiva; proteger as criangas contra acidentes e
quaisquer outros riscos; cuidar da desinfec¢do do ambiente fisico especialmente do bercéario e das salas de recreagdo; receber e entregar as criangas
aos pais ou responsaveis; participar e colaborar nas atividades civicas, culturais e educativas em que a Creche estiver envolvida; buscar numa
perspectiva de formacédo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo do seu conhecimento; prestar primeiros socorros
sempre que necessario; estimular a formagdo de habitos de higiene e salde como: escovar os dentes, tomar banho, ter independéncia nas
necessidades fisiologicas através de informacdes, de acompanhamento e orientagdo no momento oportuno e participar das agdes auxiliares da unidade
de ensino, quando eleito ou designado, bem como participar dos cursos de formagéo disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educagéo. Participar
da elaboracéo, e execugéo e avaliagdo da proposta pedagégica da escola; participar das horas de trabalho pedagoégico.

PROFESSOR DE EDUCAQAO INFANTIL

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA | (PEB 1)

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB Il) - ARTES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB Il) - EDUCAGAO FiSICA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB II) — CIENCIAS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB Il) - GEOGRAFIA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB II) — HISTORIA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB II) — INGLES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB Il) — LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB Il) - MATEMATICA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | A Il EM FUNCAO DE DOCENCIA/EDUCACAO ESPECIAL

Participar da elaboragdo de proposta pedagdgica de sua unidade escolar; cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica de sua unidade
escolar; elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagdo com equipe de orientagao
pedagdgica; ministrar aulas, repassando aos alunos os conteldos definidos nos planos de aula; orientar os alunos na formulagédo e implementacéo de
projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selecao, leitura e utilizagdo de textos literarios e didaticos indispenséaveis ao seu desenvolvimento;
elaborar e aplicar testes, provas e out s instrumentos usuais de avaliacdo para verificagdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos
adotados; controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacéo para alunos de menor rendimento; encaminhar,
bimestralmente, diario de classe contendo frequéncia, descricdo das atividades, contetdos desenvolvidos e conceitos ao Diretor a U.E. em que esta
lotado; Colaborar e participar na organizagao das atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de reunides com pais e
com outros profissionais de ensino; participar de reuniées e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado; participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; participar dos
projetos de inclusdo escolar, reforco de aprendizagem ou corregédo de seus problemas junto aos alunos da rede municipal de ensino; participar dos
projetos de conscientizacao das familias para a necessidade do exercicio da cidadania, ética, bem como frequéncia escolar das criangas do Municipio;
realizar pesquisas na area da educacgdo executar outras atribuigdes afins.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS OS CARGOS

A Comunicagao: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construgao dos sentidos; Coesao e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A
Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrdo: ortografia, acentuagdo e pontuacdo; Semantica: denotagédo e
conotacdo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, pardnima; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de
formagdo de palavras; classes de palavras: flexbes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposicoes;
Sintaxe: Termos e Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocagéo.
Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem.

MATEMATICA - NiVEL SUPERIOR

Estruturas légicas, l6gica da argumentagdo, Diagramas l6gicos. NUmeros relativos inteiros e fracionarios, operacdes e suas propriedades (adigao,
subtragdo, multiplicacéo, divisdo, potenciacéo e radiciagédo); Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo mltiplo comum; Fracdes ordinarias
e decimais, nimeros decimais, propriedades e operagdes; Expressdes numéricas; Equagdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equacdes do 1° e 2° graus;
Fungdes do 1° e 2° grau; Estudo do triangulo retangulo; relagdes métricas no triangulo retangulo; semelhanga de triangulos; relag6es trigonométricas
(seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria — Area, Volume e Perimetro; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico
decimal; Nimeros e grandezas proporcionais, razdes e propor¢des; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples - juros, capital,
tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto de NUmeros Reais e Conjunto de NUimeros Racionais; NUmeros Primos.
Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

LEGISLACAO EDUCACIONAL - COMUM A TODOS OS CARGOS

LEl N° 9.394/96 que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. LEI N° 13.005/14 aprova o Plano Nacional de Educagédo - PNE e da
outras providéncias. Constituicio Federal de 1988 - CAPITULO Il - Secéo | - DA EDUCACAO — artigos 205 ao 214.

Sugestes bibliograficas: Base Nacional Comum Curricular - BNCC - http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC 20dez_site.pdf

- Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e AEE: Competéncias Gerais Da Base Nacional Comum Curricular — pags. 09 e 10;

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES - COMUM A TODOS OS CARGOS

Conhecimentos de assuntos relevantes de diversas areas, tais como: atualidades, Brasil, Exterior, politica, economia, esporte, turismo, sociedade,
cotidiano, saude, educacéo, tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagées.
Historia e geografia do Municipio, do Estado e do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CRECHE

Processos de ensino e aprendizagem: conceituacdo apropriagdo e elaboracdo de conceitos cientificos, procedimentos metodoldgicos e teoria da
atividade; A infancia e sua singularidade na educacdo basica: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliagdo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos; Os referenciais curriculares nacionais da educacao infantil; Diretrizes curriculares nacionais da educagéo
infantil; Papel do professor de educacdo infantil; Tendéncias pedagoégicas, segundo os autores: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani,
Emilia Ferreiro e seus seguidores; Conceitos da primeira infancia; Literatura infanto-juvenil; Ludicidade; Letramento na infancia; Psicomotricidade.
Cuidado e educagdo; Projetos de ensino na educagdo infantil; Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva.
Desenvolvimento da inteligéncia. Estagios do desenvolvimento da crianga. O processo de socializacéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Processos de ensino e aprendizagem: conceituagdo apropriagdo e elaboracdo de conceitos cientificos, procedimentos metodoldgicos e teoria da
atividade; A infancia e sua singularidade na educacdo basica: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliagdo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos; Os referenciais curriculares nacionais da educacao infantil; Diretrizes curriculares nacionais da educagéo
infantil; Papel do professor de educacdo infantil; Tendéncias pedagoégicas, segundo os autores: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani,
Emilia Ferreiro e seus seguidores; Conceitos da primeira infancia; Literatura infanto-juvenil; Ludicidade; Letramento na infancia; Psicomotricidade.
Cuidado e educagdo; Projetos de ensino na educacao infantil; Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva.
Desenvolvimento da inteligéncia. Estagios do desenvolvimento da crianga. O processo de socializa¢&o. A Educacao Infantil na Base Nacional Comum
Curricular — BNCC.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (PEB I)

Processos de ensino aprendizagem: conceituacdo apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos; Mediacdo professor-aluno, procedimentos
metodoldgicos e teoria da atividade; Psicologia da aprendizagem e do desenvolvimento; A infancia e sua singularidade na educacéo basica: infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Direitos de aprendizagem do aluno; Sequéncias didaticas; Projetos de ensino nas séries
iniciais; Diretrizes curriculares nacionais do ensino fundamental I; Parametros curriculares nacionais (PCNs) e do pacto nacional pela alfabetizacdo na
idade certa (PNAIC); Tendéncias pedagdgicas, segundo os autores: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro e seus
seguidores; Conceito e diferencas entre: hipéteses de escrita, hipoteses de leitura, estratégias de leitura e de heterogeneidade; Metodologias
diferenciadas na sala de aula para atender especificidades sobre as demandas de aprendizagem; Eixos tematicos de lingua portuguesa: oralidade,
leitura, escrita, producéo textual, valorizagdo da cultura escrita, alfabetizacéo, letramento e géneros textuais orais e escritos; Processo de avaliagdo:
avaliacdo diagnostica, avaliagdo do/no processo de alfabetizacdo e letramento; Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos,
geométricos e tratamento da informacéao; Politica nacional de educacao inclusiva e trabalho pedagogico.

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Il (PEB Il) - ARTES

A Histéria da Arte Geral; A Historia da Arte no Brasil; A Histdria da Arte Arquitetdnica; A Educac¢@o Musical na Escola; O Teatro; O Jogo dramatico
teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; ProjecGes Geométricas; Elementos basicos das composices artisticas (coreografias, teatrais,
musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O Ensino da Educacgéo Artistica no Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da
arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento biolégico, afetivo, cognitivo e sécio cultural
do ser humano; as diferentes linguagens artisticas e a educagéo; Parametros Curriculares Nacionais Vol. Artes. Questdes relativas as atividades
inerentes a funcao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (PEB Il) - EDUCAGAO FiSICA

Histéria, conceitos, principios, finalidades e objetivos da Educacéo Fisica. Os contetidos nas aulas de Educacéo Fisica Escolar: Jogos, Esporte, Lutas,
Ginastica, Danca; Os procedimentos didatico-metodolégicos do ensino da Educacéo Fisica. As concepgdes e as tendéncias pedagdgicas da Educagao
Fisica Escolar. As concepgOes abertas no ensino da Educagéo Fisica Escolar. O ltidico nas aulas de Educacéo Fisica. O esporte no contexto escolar;
As concepgOes do esporte; O fendmeno esportivo enquanto realidade educacional. Condicionamento fisico, legislacdo, metodologia, métodos gimnicos,
organizacdo e pedagogia. Fundamentos, regras, equipamentos e instalagdes utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol, ginastica olimpica
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(artistica), handebol, futebol e voleibol. Conceitos: anatomia, biometria, biomecanica, fisiologia do esforco e socorros de urgéncia. Contextualizagdo
sécio-politica da Educacéo Fisica: Esporte na escola (teoria e pratica conscientizadora). A cultura popular, o lazer e a Educagao Fisica escolar de séries
iniciais e educacao infantil. O jogo: Caracteristicas socio-afetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo. O Ensino da Educacao Fisica no Ensino
Fundamental: Procedimentos metodolégicos e avaliatérios; Sele¢do de contetidos. A Educagdo Fisica com instrumento de comunicagéo, expressao,
lazer e cultura. A Educacgéo Fisica: ética, saude, orientagdo sexual, pluralidade cultural e meio ambiente. A corporalidade e a ludicidade no ambiente
escolar. Linguagem corporal e cultura. Corpo e poder: disciplina e controle. Metodologia de ensino de Educacéo Fisica.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB Il) — CIENCIAS

Ar: composicéo, propriedades e respectivas aplicagdes. Camadas da Atmosfera. Pressdo Atmosférica (variagdes da pressdo atmosférica, medida da
pressdo atmosférica, formacdo de vento, as massas do ar). Previsdo do Tempo. Ar e Salde. Preservacéo do ar. Agua: composicdo, propriedades;
estados fisicos e as mudancas de fase da agua. O Ciclo e Formacédo da Agua na Natureza. Agua e Sadde. Saneamento Béasico. Solo: Como se
Formam os Solos (as Rochas). Composi¢do. Tipos. Fungdo. O Solo e a nossa Saude. Virus: Estrutura; Reproducéo; Importancia do Estudo. Moneras,
Protistas e Fungos: Representantes; Ecologia. Caracteristicas da Célula. Caracteres morfofisiolégicos. Importancia do estudo dos beneficios e
maleficios para os seres humanos. Evolugdo dos Seres Vivos: Féssil e sua importancia; Seres vivos e adaptacao; Selecdo natural/Mutacéo; Categorias
de Classificacdo; Nomenclatura cientifica basica de classificagdo dos seres vivos. Animais: Ordenagao evolutiva da filogenia dos principais grupos do
reino animal com seus respectivos representantes. Estudo dos Poliferos e Celenterados (ecologia, principais caracteres morfofisiol6gicos, reproducéo e
importancia do estudo). Estudo dos Platelmintos, Nematelmitos e Anelideos (ecologia, principais caracteres diferenciais morfofisiolégicos, reprodugéo e
importancia do estudo). Estudo dos Moluscos (classificacdo dos principais representantes, ecologia, caracteres basicos morfofisioldgicos, reproducéo e
importancia do estudo). Estudo dos Vertebrados Superiores (peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos): classificacdo, ecologia, caracteres basicos
morfofisiolégicos, reproducdo e importancia do estudo. Vegetais: Os grandes grupos de vegetais (ordenagdo evolutiva com seus respectivos
representantes e caracteristicas da célula vegetal). Algas Pluricelulares (caracteristicas, ecologia, classificagcdo e importancia). Britfitas e Pteridofitas
(caracteres morfofisiol6gicos basicos diferenciais, ecologia, reprodugdo e utilidade). Gimnospermas: representantes, reproducdo e importancia.
Angiosperma: classificagdo e representantes, caracteres estruturais, fisiolégicos e importancia (raiz, caule, folha, flor, fruto e semente). Corpo Humano:
Célula (caracteristicas da célula animal, partes com seus respectivos componentes e fungéo). Tecido: conceito, tipos (classificagdo) e funcdo. Sistemas
Digestivo, Respiratério, Circulatério, Nervoso e Reprodutor: composicdo (6rgéo) e principais consideracdes funcionais destes sistemas. Educacéo
Sexual. Drogas (fumo, &lcool e estimulantes) e seus efeitos.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il (PEB Il) - GEOGRAFIA

Cultura afro-brasileira e indigena. A evolugdo do pensamento geografico e os novos paradigmas de ciéncia. As fontes e a evolugéo da concepcéo da
natureza do homem e da economia na geografia: os impactos da economia mundial sobre o meio ambiente e suas relages com a sociedade.
Abordagem dos conceitos da geografia de paisagem, espaco, sociedade, regido, territério. Geopolitica da globalizagdo: organismos internacionais,
comércio internacional e desigualdades. Metodologia do ensino e aprendizagem da geografia: os novos recursos didaticos; As diferentes propostas
curriculares e o livro didatico na geografia; Ensino e pesquisa em geografia. Alfabetizagao e linguagem cartogréafica. A cartografia nos diversos niveis de
ensino. Orientacdo, localizacéo e representagdo da terra. A divisdo politica, administrativa e o planejamento d o territério brasileiro. As regides
geoecondmicas brasileiras. Conceitos demogréaficos fundamentais. Crescimento populacional. Teorias demograficas e desenvolvimento
socioecondmico. Populagdo: distribuicdo geogréafica, estrutura, migracdes. O processo de industrializacdo e a urbanizacdo brasileira e as
consequéncias ambientais. Relacdo c idade e campo. A geografia agraria e as transformacgdes territoriais no campo brasileiro. Agricultura e meio
ambiente. Brasil, territério e nacdo: A producdo do espago geogréfico brasileiro, o Brasil e a nova ordem mundial e o Brasil no contexto regional.
Organizacdes e blocos econdmicos. Conflitos, problemas e propostas do mundo atual. Quadro natural (relevo vegetagéo, clima, solos e hidrografia)
numa perspectiva global, nacional e regional. Clima e aquecimento global. Conservacéo, preservacdo e degradacdo ambiental no Brasil; Politicas
publicas e gestdo ambiental no Brasil. Representagfes e praticas sociais em educacdo ambiental; Espaco e turismo no ensino da geografia.
Atualidades profissionais. Conhecimentos béasicos de informatica.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il (PEB Il) - HISTORIA

Fundamentos tedricos do Pensamento Histérico; Didatica e pratica dos procedimentos de produgdo do conhecimento historico; Linguagem e ensino de
Histéria; Transversalidade, novas formas de abordagem e renovacéo do ensino de Histéria; O oficio do historiador e a constru¢éo da Historia; Natureza,
Cultura e Historia; Passagens da Antiguidade para o Feudalismo; Mundo Medieval; Expansdo Europeia do século XV; Formagdo do Mundo
Contemporaneo; Brasil — Sistema Colonial; Brasil — Império; Brasil — Republica; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag&o das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; ParAmetros Curriculares Nacionais de Histéria; Aspectos da Historia da Africa e
dos povos afro-americanos e amerindios; Histéria da América.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB II) — INGLES

Metodologia do ensino da lingua estrangeira. Proposta curricular da lingua estrangeira moderna. O ensino de lingua para a comunica¢&o. Dimensdes
comunicativas no ensino de inglés. Construcédo da leitura e escrita da lingua estrangeira. A linguagem oral do inglés. Aspectos gramaticais da lingua
inglesa. Par@metros Curriculares Nacionais — Lingua Inglesa. Compreenséo de texto. Preposi¢cdes. Pronomes. Comparacao de adjetivos. Superlativos.
Todos os tempos verbais e formas afirmativa, negativa e interrogativa. Verbos regulares e irregulares (Passado). Falsos cognatos. Falsos Verbos.
Conjuncgdes. Plural. Discurso indireto. Caso genitivo. Fonologia. Atualidades profissionais.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB II) — LINGUA PORTUGUESA

Pratica pedagdgica. Atividades de estimulo ao estudo e aprendizado. Metodologia de ensino da Lingua Portuguesa. Projeto Politico Pedagdgico.
Planejamento de aulas e avaliag@o de resultados. Relag8es de ensino-aprendizagem. Inovag6es na educagéo. Funcao social da escola e compromisso
social do educador. Etica no trabalho docente. Curriculo de Lingua Portuguesa. Compreensdo e interpretacdo de palavra, frase ou texto,
reconhecimento e compreensao de diferentes tipos e géneros textuais, coesdo e coeréncia, recursos coesivos. Ortografia. Fonologia. Morfologia.
Sintaxe. Semantica. Literatura: géneros, periodos e estilos da literatura brasileira. Novo acordo ortogréafico.

PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA Il (PEB Il) - MATEMATICA

Sistemas de numeragdo. Conjuntos. Conjuntos numéricos. Operac¢des: multiplos, divisores, Fracdes. Numeros decimais. Medidas: &rea, perimetro,
comprimento, capacidade, volume. Equacéo, inequacao e fun¢édo de 1° e 2° grau. Porcentagem. Proporcionalidade. Sistema de equacdes. Poligonos.
Fungdes e relagdes: exponencial e logaritima. Progressdes (PA e PG). Matrizes. Determinantes e sistemas lineares. Probabilidade. Polindmios e
equacdes algébricas. Trigonometria no tridngulo. Semelhanga. Congruéncia. Teoremas: Tales e Pitdgoras. Geometria: Figuras geométricas e planas:
quadrado, retangulo, triangulo, circulo; solidos geométricos: cubo, paralelepipedo, prisma, cilindro, piramide, cone; esfera: calculo de perimetros, areas
e volumes. Matemaética financeira: juros simples, calculo do montante e do principal. Juros compostos: célculo do montante e do principal. Didatica do
ensino da matematica. Atualidades profissionais.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | A Il EM FUNGAO DE DOCENCIA/EDUCAGAO ESPECIAL

Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagcdes de poder na escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagégicas na pratica
escolar. Educacao inclusiva. Bases psicologicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes na escola. A
multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Pressupostos filoséficos. Vis&o interdisciplinar e transversal do conhecimento. Etica no
trabalho docente. Atendimento educacional especializado: aspectos legais, pedagdgicos, organizacionais. Atribuices do Professor do AEE. Sala de
recursos multifuncionais. Deficiéncia Fisica e AEE. Deficiéncia Intelectual e AEE. Deficiéncia Visual e AEE. Pessoas com Surdez e AEE. Transtornos
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globais do Desenvolvimento e AEE. Histérico da Educacgdo Inclusiva. Recursos e adaptagdo de materiais didaticos para a inclusdo de alunos com
deficiéncia. Atualidades Profissionais.

RESOLUGCAO N° 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagio
Bésica, modalidade Educacgéo Especial;

DECRETO N° 7.611, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2011 - Disp8e sobre a educacéo especial, o atendimento educacional especializado e d& outras
providéncias;

Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva -

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=16690-politica-nacional-de-educacao-especial-na-perspectiva-da-
educacao-inclusiva-05122014&Itemid=30192
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ANEXO Il
DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

Matéria Altg:nczla?iva N° de Questdes pi?n;hlggt?o Pontuacéo total
LINGUA PORTUGUESA 04 10 2,5 25
MATEMATICA 04 05 2,5 12,5
CONHECIMENTOS GERAIS 04 05 2,5 12,5
LEGISLACAO EDUCACIONAL 04 10 2,5 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 04 10 2,5 25
Total - 40 questbes - 100 PONTOS
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ANEXO IV
CRONOGRAMA PREVISTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALZINHO - SP
PROCESSO SELETIVO N°002/2019

ITEM ATIVIDADE DATA

1 Lancamento do Edital 06/03/2019

2 Inicio das Inscricdes 07/03/2019

3 Término das Inscricbes 08/04/2019

4 Divulgagéo da Lista Provisdria de Inscricdes Deferidas 15/04/2019

5 Divulgacédo da Lista de PPD - Pessoas Portadoras de Deficiéncias Deferidas 15/04/2019
Divulgacédo da lista de Homologacao das Inscricbes Deferidas e Convocagéo para

6 a Prova Objetiva, com locais e horarios no mural de avisos da Prefeitura Municipal 18/04/2019
de Pinhalzinho e no endereco eletrénico www.dedalusconcursos.com.br

7 Realizacdo das Provas Objetivas (data prevista) 28/04/2019
Divulgacédo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas no mural de avisos da

8 Prefeitura  Municipal de Pinhalzihho e no enderegco eletrdnico | 29/04/2019
www.dedalusconcursos.com.br

9 I[:))Ilz\:[u)lga(;ao da Lista Provisédria de Classificagdo Geral de Ampla Concorréncia e 03/05/2019

10 Dlvulga(;:e\o da Lista Provisoria de Classificagdo Geral de Ampla Concorréncia e 08/05/2019
PPD - Pd4s Recurso

11 Resultado Final para Fins de Homologacédo 13/05/2019

12 Homologacéo 13/05/2019
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ANEXO V
AUTO DECLARACAO de PPD
(para Pessoas Portadoras de Deficiéncia)

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade , hascido em /] , ho municipio de
, estado )

filho de e
de , estado civil

, residente e domiciliado a

CEP n° , portador da cédula de identidade n° , expedida em
. [, 6rgéo expedidor , CPF n° , inscrito para o
cargo de , com
namero de inscri¢cao , declaro, sob as penas da lei, que sou portador de deficiéncia e
me enquadro na CID , € desejo concorrer as vagas reservadas existentes, que

vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo.

Observacéo:
(__) Sou deficiente, mas NAO necessito de condi¢io especial para realizagéo da Prova Objetiva.
( ) Sou deficiente e necessito de condi¢édo especial para realizacdo da Prova Objetiva. Necessito de

CONFORME LAUDO MEDICO.

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/UF) ! de de 2019.

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA)

OBS: Esta solicitagao deve ser enviada via Correios, por SEDEX ou Carta Registrada com “Aviso de Recebimento - AR” obrigatoriamente com Laudo
Médico original ou copia autenticada ate o Gltimo dia de inscri¢éo, conforme disposto no item 7 do Edital de Abertura, para o seguinte endereco:
RUA CAETANO GARBELOTTO N° 48 / BAIRRO OLIMPICO / SAO CAETANO DO SUL- SP / CEP: 09571-360
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) ANEXO VI
DECLARAGAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL

Eu,
(nome que consta no RG), abaixo assinado, de nacionalidade
, hascido em / / , portador da cédula de identidade n°
, expedida em / / , 6rgdo expedidor , CPF n°

, inscrito para o cargo de

, COm numero de inscri¢cao , declaro

nos termos do Art. 2, do Decreto Estadual n® 55.588 de 17 de Margo de 2010, que sou identificado(a),
reconhecido(a) e denominado(a) em minha insercao social pelo nome de

de modo que solicito a inclusdo e uso deste nome social em todas as

fases do certame para qual estou me candidatando, conforme ficha de inscrigdo anexa, devendo ser o

anico nome a constar em toda e qualquer publicacéo referente a este certame.

(Cidade/UF) : de de 2019.

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA)

OBS: Esta solicitagédo deve ser enviada via Correios, por SEDEX ou Carta Registrada com “Aviso de Recebimento - AR” para o seguinte enderego:
RUA CAETANO GARBELOTTO N° 48 / BAIRRO OLIMPICO / SAO CAETANO DO SUL- SP / CEP: 09571-360
Essa solicitagdo somente tera validade com a assinatura com firma reconhecida.
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