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PRO CES S O  N.º :  1 2 1 /2 0 2 1   

CHAMAD A PÚBL ICA  Nº .  0 7 /2 .0 2 1 .  

INTERES S AD O :  S ECRETARIA   MUN ICIPAL  D E  T URIS MO ,  CULTURA E  ES PO RTES .  

AS S UNTO :  CRED ENCIAMENTO  E  S ELEÇÃO D E O F IC INEIRO S  PARA PRES TAÇÃO  D E  S ERV IÇO S  S O CIO ED UCATIV O S , 

PARA ATEND ER  O  PRO JETO  “ MÚS ICA E  D ANÇ A” ,  NAS  MO D ALID AD ES  “ BALLET  E  V IO LÃO ” ,  JUNTO  À  S ECRETA RIA  

MUNICIPAL  D E  TU RIS MO ,  CULTURA E  ES PO R TES  D E  P INHALZINHO /S P  

 

 

ATA DE  ABER TUR A  

 

 Às  n o ve h o ra s  d o  d ia  t r in ta  d o  mês  d e Ago s to  do  an o  d e  do is  mi l  e  v in te  e  u m ,  r eu n ir a m - s e  n a  s a la  d e 

l ic i ta çõ es  d a  Pr ef e i tu r a  Mu n ic ipa l  d e P in ha lz in h o ,  s i to  a  Ru a Cr u z eir o  d o  S u l ,  2 2 5 ,  P in h a lz in h o -S .P . ,  o s  

s er v id o r es  n omea d os  p ela  Por ta r ia  n º  1 .99 8 /2 0 2 1 ,  d e 1 0 d e Ago s to  d e 2 .0 2 1 ,  p ar a  CRED ENCIAMENTO  E  

S ELEÇÃO  D E  O F IC INEIRO S  PARA  PRES TAÇÃ O  D E  S ERV IÇO S  S O CIO ED UCATIV O S ,  PARA AT END ER O  P RO JETO  

“ MÚS ICA E  D ANÇA” ,  NAS  MO D ALID AD ES  “ M ALLET  E  V IO LÃO ” ,  JUNTO  À  S ECRETAR IA  MU NICIPAL  D E  TUR IS MO ,  

CULTURA E  ES PO RTES  D E  P INHALZINHO /S P .  Ato  co n t in u o ,  a  Co miss ão  a va l io u  e  c las s i f ico u  as  p ro p os ta s  d e 

o f ic in a s  po r  mod a l id ad e,  s egu in d o  os  c r i tér io s  d eter min a d os  n o  ed ita l ,  o bs er va nd o  o  co n teú d o  e  ch ego u  a  

s egu in te  co n c lu s ã o :   

 

 

TABELA DE PONTUAÇÃO -  MARCO AURÉLIO AFONSO COSTA  – VIOLÃO – HABILITADO –  DESCLASSIFICAD0. 

 

6.4.1 - PROPOSTA POR MODALIDADE Pontuação = 30 pontos 

- Clareza – preenchimento adequado de 

todos os itens do anexo 2; 

 

10 

- Qualidade da proposta -coerência entre 

objetivos e metodologia proposta; 

 
10 

- Viabilidade técnica – Apresentação das melhores condições para 

compor as atividades propostas visando o sucesso da 

oficina/curso. 

 

10 

  

6.4.2 - EXPERIÊNCIA TÉCNICA E 

ARTÍSTICA 

Pontuação = 05 Pontos 

 
- Acima de 5 anos de experiência comprovada 

na(s) modalidade(s) inscrita(s) 

0 

- Experiência entre 1 a 5 anos de 

experiência comprovada na(s) modalidade(s) inscrita(s) 

0 

- Certificados, atestados ou declarações de participação de eventos 

formativos de média duração, (de 60 até 120 horas), como aluno 

nos últimos 5 anos; 

0 
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- Certificados, atestados ou declarações de participação de eventos 

formativos em workshops, palestras, cursos pontuais entre outras 

atividades de referência como aluno nos últimos 5 anos, de curta 

duração (até 

60 horas) 

05 

Prêmios recebidos nas modalidades de 

referência 

0 

Matérias e/ou publicações em mídia digital e 

impressa 

0 

  

 
6.4.3- FORMAÇÃO PROFISSIONAL 

 
Pontuação =  0 pontos 

- Diploma ou certificado de conclusão em 

curso de graduação/especialização na área de referência/modalidade. 

0 

- Diploma ou certificado de conclusão em curso técnico na

 área de 

referência/modalidade. 

0 

TO TAL:  3 5  PO NTO S 

 

___ ___ __ __ ___ __ ___ __ ___ __ __ ___ __ ___ __ ___ ___ __ __ ___ __ ___ __ ___ __ __ _  

 

 

___ ___ __ __ ___ __ ___ __ ___ __ __ ___ __ ___ __ ___ ___ __ __ ___ __ ___ __ ___ __ __ ___ __ ___ __ ___ ___ __ __ ___  

 

TABELA DE PONTUAÇÃO -   VALMIR APARECIDO DA SILVA  – VIOLÃO  – HABILITADO –  CLASSIFICADO. 

 

6.4.1 - PROPOSTA POR MODALIDADE Pontuação = 30 pontos 

- Clareza – preenchimento adequado de 

todos os itens do anexo 2; 

 

10 

- Qualidade da proposta -coerência entre 

objetivos e metodologia proposta; 

 
10 

- Viabilidade técnica – Apresentação das melhores condições para 

compor as atividades propostas visando o sucesso da 

oficina/curso. 

 

10 

  

6.4.2 - EXPERIÊNCIA TÉCNICA E 

ARTÍSTICA 

Pontuação = 10 Pontos 

 
- Acima de 5 anos de experiência comprovada 

na(s) modalidade(s) inscrita(s) 

0 

- Experiência entre 1 a 5 anos de 

experiência comprovada na(s) modalidade(s) inscrita(s) 

05 
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- Certificados, atestados ou declarações de participação de eventos 

formativos de média duração, (de 60 até 120 horas), como aluno 

nos últimos 5 anos; 

0 

- Certificados, atestados ou declarações de participação de eventos 

formativos em workshops, palestras, cursos pontuais entre outras 

atividades de referência como aluno nos últimos 5 anos, de curta 

duração (até 

60 horas) 

05 

Prêmios recebidos nas modalidades de 

referência 

0 

Matérias e/ou publicações em mídia digital e 

impressa 

0 

  

 
6.4.3- FORMAÇÃO PROFISSIONAL 

 
Pontuação = 0 pontos 

- Diploma ou certificado de conclusão em 

curso de graduação/especialização na área de referência/modalidade. 

0 

- Diploma ou certificado de conclusão em curso técnico na

 área de 

referência/modalidade. 

0 

TO TAL:  4 0  PO NTO S 

 

 

 

TABELA DE PONTUAÇÃO -  GIOVANNA PARISE CARVALHO GRITTI 48181256875  – BALLET – HABILITADA –  CLASSIFICADA. 

 

6.4.1 - PROPOSTA POR MODALIDADE Pontuação = 30 pontos 

- Clareza – preenchimento adequado de 

todos os itens do anexo 2; 

 

10 

- Qualidade da proposta -coerência entre 

objetivos e metodologia proposta; 

 
10 

- Viabilidade técnica – Apresentação das melhores condições para 

compor as atividades propostas visando o sucesso da 

oficina/curso. 

 

10 

  

6.4.2 - EXPERIÊNCIA TÉCNICA E 

ARTÍSTICA 

Pontuação = 15 Pontos 

 
- Acima de 5 anos de experiência comprovada 

na(s) modalidade(s) inscrita(s) 

0 

- Experiência entre 1 a 5 anos de 

experiência comprovada na(s) modalidade(s) inscrita(s) 

05 
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- Certificados, atestados ou declarações de participação de eventos 

formativos de média duração, (de 60 até 120 horas), como aluno 

nos últimos 5 anos; 

0 

- Certificados, atestados ou declarações de participação de eventos 

formativos em workshops, palestras, cursos pontuais entre outras 

atividades de referência como aluno nos últimos 5 anos, de curta 

duração (até 

60 horas) 

05 

Prêmios recebidos nas modalidades de 

referência 

0 

Matérias e/ou publicações em mídia digital e 

impressa 

05 

  

 
6.4.3- FORMAÇÃO PROFISSIONAL 

 
Pontuação = 0 pontos 

- Diploma ou certificado de conclusão em 

curso de graduação/especialização na área de referência/modalidade. 

0 

- Diploma ou certificado de conclusão em curso técnico na

 área de 

referência/modalidade. 

0 

TO TAL:  4 5  PO NTO S 

 

 

 

Em n ad a  ma is  h a ven d o f o i  en c er ra da  a  p res en te s es s ã o ,  la vr a nd o -s e a  p r es en te a ta,  q u e l id a  e  a ch ad a 

co n f o r me,  va i  a s s in ad a  p elo s  memb r os  d a Co mis s ã o  e  en ca min h a do  o  p r es en te p r o ces s o  p a ra  a s  d ema is  

p r o v id en c ia s .  

 

C OMISSÃ O:  

 

F ERNAND A D E  O L IV E IRA  __ __ ___ __ ___ __ __ ___ ___ __ __ ___  

 

BERNAD ET E  BA RRIO S  CA MARGO  __ ___ __ __ _ ___ ___ __ __ ___ __ ___  

 

GIO V ANNE S ANTO S  BARRIO S  _ __ __ ___ __ ___ ___ ___ __ __ ___ __ __  

 

 


