'REFEITURA MUNICIPAL DE PINHALZINHO

Paco Municipal Prefeito José de Lima Franco Sobrinho

PROCESSO N.2: 090/2.019

CHAMADA PUBLICA N2. 05/2.019

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES.

ASSUNTO: CREDENCIAMENTO E SELEGAO DE OFICINEIROS PARA PRESTACAO DE SERVIGOS SOCIOEDUCATIVOS
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES.

ATA DE ABERTURA

As nove horas e trinta minutos do dia oito do més de Janeiro do ano de dois mil e vinte, reuniram-se na
sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, sito a Rua Cruzeiro do Sul, 225, Pinhalzinho-S.P.,
os servidores nomeados pela Portaria n? 1.854/2019, de 26 de Novembro de 2.019, para credenciamento e
selegdo de oficineiros para prestagdo de servigos socioeducativos junto a Secretaria Municipal de Esportes.
Ato continuo, a Comissdo avaliou e classificou as propostas de oficinas por modalidade, seguindo os

critérios determinados no edital, observando o conteudo e chegou a seguinte conclusdo:

TABELA DE PONTUAGAO - ATHAYDES PEREIRA NETO — VOLEIBOL — HABILITADO — CLASSIFICADO.

6.4.1 - PROPOSTA POR MODALIDADE Pontuagao = 30 pontos
- Clareza — preenchimento adequado de
todos os itens do anexo 2; 10
- Qualidade da proposta -coeréncia entre

10
objetivos e metodologia proposta;
- Viabilidade técnica — Apresentagdo das melhores condi¢Ges para
compor as atividades propostas visando o sucesso da 10
oficina/curso.
6.4.2 - EXPERIENCIA TECNICA E Pontuacdo = 20 Pontos

ARTISTICA

0
- Acima de 5 anos de experiéncia comprovada
na(s) modalidade(s) inscrita(s)
- Experiéncia entre 1 a 5 anos de 05
experiéncia comprovada na(s) modalidade(s) inscrita(s)
- Certificados, atestados ou declaragGes de participacdo de eventos 0
formativos de média duragdo, (de 60 até 120 horas), como aluno
nos ultimos 5 anos;
- Certificados, atestados ou declaragGes de participacdo de eventos 05
formativos em workshops, palestras, cursos pontuais entre outras
atividades de referéncia como aluno nos ultimos 5 anos, de curta
duragao (até
60 horas)
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Prémios recebidos nas modalidades de 0
referéncia

Matérias e/ou publicagdes em midia digital e 0
impressa
6.4.3- FORMAGAO PROFISSIONAL Pontuagao = 20 pontos
- Diploma ou certificado de conclus3o em 20

curso de graduacgdo/especializacdo na area de referéncia/modalidade.

- Diploma ou certificado de conclusdo em curso técnico na 10
area de
referéncia/modalidade.

TOTAL: 70 PONTOS

TABELA DE PONTUAGAO - MARCELO LEMOS SILVA — FUTEBOL DE CAMPO/SALAO — HABILITADO - CLASSIFICADO

6.4.1 - PROPOSTA POR MODALIDADE Pontuagao = 30 pontos
- Clareza — preenchimento adequado de
todos os itens do anexo 2; 10
- Qualidade da proposta -coeréncia entre
10
objetivos e metodologia proposta;
- Viabilidade técnica — Apresentagdo das melhores condi¢Ges para
compor as atividades propostas visando o sucesso da 10
oficina/curso.
6.4.2 - EXPERIENCIA TECNICA E Pontuacdo = 20 Pontos
ARTISTICA
0

- Acima de 5 anos de experiéncia comprovada

na(s) modalidade(s) inscrita(s)
- Experiéncia entre 1 a 5 anos de 05
experiéncia comprovada na(s) modalidade(s) inscrita(s)
- Certificados, atestados ou declaragGes de participacdo de eventos 0
formativos de média duragdo, (de 60 até 120 horas), como aluno

nos ultimos 5 anos;
- Certificados, atestados ou declaragGes de participacdo de eventos 05
formativos em workshops, palestras, cursos pontuais entre outras
atividades de referéncia como aluno nos ultimos 5 anos, de curta
duragao (até
60 horas)

Prémios recebidos nas modalidades de 0
referéncia




Matérias e/ou publicagdes em midia digital e
impressa

05

6.4.3- FORMAGAO PROFISSIONAL

Pontuagdo = 20 pontos

- Diploma ou certificado de conclusdo em 20
curso de graduagdo/especializagdo na area de referéncia/modalidade.
- Diploma ou certificado de conclusdo em curso técnico na 0
area de

referéncia/modalidade.

TOTAL: 60 PONTOS

TABELA DE PONTUAGAO - KELLEN TAVARES SILVA FERREIRA — GINATICA LOCALIZADA — HABILITADA — CLASSIFICADA

6.4.1 - PROPOSTA POR MODALIDADE

Pontuagao = 30 pontos

- Clareza — preenchimento adequado de

todos os itens do anexo 2; 10
- Qualidade da proposta -coeréncia entre
objetivos e metodologia proposta; 10
- Viabilidade técnica — Apresentagdo das melhores condi¢Ges para

10

compor as atividades propostas visando o sucesso da

oficina/curso.

6.4.2 - EXPERIENCIA TECNICA E Pontuagéo = 20 Pontos
ARTISTICA

0
- Acima de 5 anos de experiéncia comprovada
na(s) modalidade(s) inscrita(s)
- Experiéncia entre 1 a 5 anos de 05
experiéncia comprovada na(s) modalidade(s) inscrita(s)
- Certificados, atestados ou declaragbes de participacdo de eventos 0
formativos de média duragdo, (de 60 até 120 horas), como aluno
nos ultimos 5 anos;
- Certificados, atestados ou declaragGes de participacdo de eventos 05
formativos em workshops, palestras, cursos pontuais entre outras
atividades de referéncia como aluno nos ultimos 5 anos, de curta
duragdo (até
60 horas)
Prémios recebidos nas modalidades de 0
referéncia
Matérias e/ou publica¢des em midia digital e 0

impressa
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6.4.3- FORMAGCAO PROFISSIONAL Pontuagdo = 20 pontos

- Diploma ou certificado de conclusdo em 20

curso de graduagdo/especializagdo na area de referéncia/modalidade.

- Diploma ou certificado de conclusdo em curso técnico na 0
area de
referéncia/modalidade.

TOTAL: 60 PONTOS

Em nada mais havendo foi encerrada a presente sessdo, lavrando-se a presente ata, que lida e achada
conforme, vai assinada pelos membros da Comissdo e encaminhado o presente processo para as demais
providencias.

COMISSAO:

MAGALI MINELLI PINHA CEZAR

BERNADETE BARRIOS CAMARGO

GIOVANNE SANTOS BARRIOS




