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1. INTRODUCAO

Os instrumentos para o planejamento no ambito do SUS s&o o Plano Municipal de Saude,
as respectivas Programacdes Anuais e 0 Relatorio Anual de Gestdo. Os instrumentos referidos
interligam-se sequencialmente, compondo um processo ciclico de planejamento para
operacionalizacdo ascendente, integrada, solidaria e sistémica do SUS.

O planejamento consiste em um processo que resulta em instrumentos de gestdo a serem
empregados para definir os objetivos, organizar as acfes, facilitar o acompanhamento, a
fiscalizagéo, o controle dos gastos e a avaliagéo dos resultados obtidos.

O Plano Municipal de Saude é o instrumento central do planejamento para definicdo e
implementacéo de todas as iniciativas no ambito da saude de cada esfera da gestdo do SUS para
o periodo de 4 (quatro) anos e explicita os compromissos do governo para o setor saude refletindo,
a partir da andlise situacional, as necessidades de salde da populacdo e as peculiaridades
préprias de cadaesfera.

Sendo assim, o Plano Municipal de Saulde configura-se como base para a execuc¢éo, o
acompanhamento, a avaliacdo da gestdo do sistema de salude e contempla todas as areas da
atencdo a saude, de modo a garantir a integralidade do cuidado, além de ser ferramenta essencial
para nortear o trabalho do Gestor Municipal da Saude.

Portanto, a Secretaria Municipal de Saude de Pinhalzinho, apresenta o Plano Municipal de
Saulde para o quadriénio 2022-2025, em conformidade com a Portaria n°2135, de 25 de setembro
de 2013, que estabelece o processo de planejamento no &mbito do Sistema Unico de Salde (SUS)
com responsabilidade e integralidade, monitorando e avaliando as diretrizes, objetivos e metas
dos proximos 04 anos no municipio.

O referido Plano foi elaborado com base na analise do perfil demogréfico, epidemiolégico
e sanitario da populacao de Pinhalzinho, no Programa de Saude inserido através da Lei Municipal
1.716/2021 (PPA 2022-2025), no Plano de Governo (2021-2024) e nas metas consideradas
relevantes no Plano Municipal de Saude anterior (2018-2021), assegurando desta forma a
transparéncia e visibilidade das informacdes para a confec¢éo deste documento, bem como para
fortalecimento de controle de politicas para a gestdo de salde em nosso municipio.

O processo de planejamento do Plano foi realizado sob a coordenacdo do Gestor Municipal,
Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Saude, Usuarios do SUS e Conselho Municipal de

Saude.
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1.1 BASES LEGAIS DO PLANEJAMENTO DE SAUDE

e Lei n°® 8.080 de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condicbes para a promocao,
protecéo e recuperacao da saude, a organizacédo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes

e da outras providéncias.

e Lein®8.142 de 28 de dezembro de 1990, que dispbe sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de

recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

e Decreto n®7.508, de 28 de junho de 2011, que Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizac¢éo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da

saude, a assisténcia a saude e a articulacéo interfederativa, e da outras providéncias.

e Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que Regulamenta o 8§ 3o do art. 198 da
Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em ac¢des e servi¢os publicos de saude; estabelece
os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizacao,
avaliacdo e controle das despesas com saude nas 03 (trés) esferas de governo; revoga
dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e

da outras providéncias.

e Portaria de Consolidacéo n°01, de 28 de setembro de 2017, que aborda a Consolidacéo das
normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da saude, a organizacdo e o funcionamento do

Sistema Unico de Saude.

e Portaria n° 750, de 29 de abril de 2019, que altera a Portaria de Consolidagéao n° 1/GM/MS, de
28 de setembro de 2017, para instituir o Sistema DigiSUS Gestor/Médulo de Planejamento —
DGMP, no ambito do Sistema Unico de Satde - SUS.

e Lei Organica do Municipio de Pinhalzinho: “Art. 135 — O Sistema de Saude do Municipio é
constituido pelo conjunto de acbes e servicos da saude que integram uma rede Unica e
hierarquizada, desenvolvida por 6rgaos e instituicbes publicas, federais, estaduais e municipais,

da administracao direta e indireta.”
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ANALISE SITUACIONAL DA SAUDE DO MUNICIPIO

1 CARACTERIZACAO DE SAUDE NO MUNICIPIO

Taxa de Natalidade (Por mil
habitantes) - 2018

Municipio 11,28
RG 12,91
RA 12,48
Estado 13.09

Taxa de Mortslidade Infantil (Por mil
nascidos vivos) - 2019

Munici pio -
RG 9.7
RA 9.75
Estado 10,93

Taxa de Mortalidade da Populag3o
de 15 3 24 Anos (Por cem mil
habitantes ness3 faixa etans) -
2019

Munici pio 64,16
RG 92,64
RA 84,55
Estado 100,31

Nascidos Vivos de M3ess com
Menos de 18 Anos (Em %) - 2019

Munici pio 7.23
RG 4,30
RA 3.81
Estado 4,25

Partos Cesareos (Em %) - 2016

Munici pio 66,22
RG 65,94
RA 63.67
Estado 58,34

PERFIL DEMOGRAFICO

Area Territorial: 154,529 km? 2020

Populagdo Estimada: 15.564 pessoas (2020
Densidade Demogréfica: 84,81 hab/km?
Escolarizagdo 6 a 14 anos: 97,8 %

IDHM indice de desenvolvimento humano municipal: 0,725

Mortalidade infantil: 13 6bitos por mil nascidos vivos [2018]

PIB per capita: 17.475,49 rs 2018]

[~ R Sl (R

FONTE: IBGE

PERFIL EPIDEMIOLOGICO

Taxa de Fecundidade Geral (Por mil
mulheres entre 15 2 43 anos) -
2019

Munici pio 43,80
RG 4874
RA 46,02
Estado 48,14

Taxa de Mortslidade na Infincia
(Por mil nascidos vivos) - 2019

Munici pio -
RG 1124
RA 11.51
Estado 12,65

Taxa de Mortzlidade da Populag3o
de 60 Anos & Mais (Por cem mil
habitantes ness3 faixa etanis) -
2018

Munici pio 2.916.82
RG 3.746,50
RA 3.238.61
Estado 3.345,57

M32s que fizeram Sete & Mais
Consultas de Pre-Natal (Em %) -
2018

Munici pio 65,28
RG 79.99
RA 82,17
Estado 79,05

Nascimentos de Baixo Peso
(menos de 2,5kg) (Em %) - 2018

Munici pio 8,22
RG 8,74
RA 8.95
Estado 9.1

€ Taxa de Natalidade (Por mil habitantes) - 2019

9 T T T v T T T T T
19680 1984 1988 1992 1996 2000 2004 2008 2012 2016

Pinhalzinhc ~()- Regi3o de Governo de Braganga Paalista

Regidc Administrativa de Campinas Total do Estado de Sao Paule

FONTE: SEADE
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3. REDE DE ATENCAO A SAUDE (RAS) MUNICIPAL

Atualmente, a RAS (Rede de Atencdo a Saude) do municipio € composta por:

3.1 ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

B
SUS ml

-l

NOME DO ~
QTDE TIPO ESTABELECIMENTO LOCALIZACAO CNES
01 UBS (Unidade Basica UBS MARIA Rua Luis Torricelli 890160
de Salde) APARECIDA CRISPIM | 200 — Jardim Lim&o
01 UBS (Unidade Bésica UBS FRANCISCA Bairro da 5749904
de Salde) ROCHA DESTRO Cachoeirinha
01 UBS (Unidade Bésica UBS AVELINO Bairro da 5750155
de Salde) FRANCO DE LIMA Aparecidinha
CS 11 (Centro de Rua \/ariante P_edro
01 . CSlll DR HUGO ROCHA | Americo Benetti S/N 2075164
Saude)
- Centro
01 UPA (Unidade de ROSA AMERI ,srﬁr\ig“gz;eetifg?\l 6792456
Pronto Atendimento) TORICELLI - Centro
SAMU (Servigo de Acesso Americo
01 Atendimento Movel - Pedro Benedette S/N 7421672
de Urgéncia) - Centro
Secretaria Municipal Rua Maestro Braga
01 de Salide ] 69 - Centro 6610609
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3.2 ORGANOGRAMA ATUAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE SAUDE

CONSELHO
FUNDO MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

VIGILANCIA EM DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO ATENCAO
SAUDE ATENCAO PRIMARIA ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADA

REFERENCIA E
UNIDADES DE SAUDE CONTRA REFERENCIA
(SISTEMA CROSS)

VIGILANCIA VIGILANCIA
SANITARIA EPIDEMIOLOGICA
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3.3 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A Assisténcia Farmacéutica € uma politica de Saude instituida

pela Lei 8080/90 que promove melhorias das condi¢cdes da

assisténcia a saude da populacéo.

A Assisténcia Farmacéutica (AF) engloba um conjunto de agbes

voltadas a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, tanto

individual como coletiva, tendo o medicamento como insumo

essencial e visando ao seu acesso e ao seu uso racional.

Para 2022-2025 a ideia é de ampliar e melhorar 0 acesso a Assisténcia Farmacéutica,
melhorar 0 acesso aos medicamentos especiais facilitando a entrega e informatizar para melhor

controle e qualidade de estoque.

A programagao, o armazenamento e a distribuicdo que compde o ciclo da Assisténcia
Farmacéutica ficam sob gerenciamento do Farmacéutico responsavel permanecendo o periodo

integral de funcionamento.



Prefeitura Municipal de Pinhalzinho SUS ‘%

Secretaria Municipal de Saude |

3.4 VIGILANCIA EM SAUDE
3.4.1 VIGILANCIA SANITARIA

A atuacdo da vigilancia sanitaria (VISA é fundamental para a eliminacdo, diminuicdo e

L

prevencao de ameacas a saude.

As acbes de vigilancia sanitaria dirigem-se, geralmente, ao
controle de bens, produtos e servigos que oferecem riscos a saude da
populacdo, como alimentos, produtos de limpeza, cosméticos e
medicamentos. Realiza também a fiscalizacdo de servicos de interesse

d
da saude, como escolas, hospitais, clubes, academias, parques e I

centros comerciais, e ainda inspecionam os processos produtivos que

podem pbr em riscos e causar danos ao trabalhador e ao meio ambiente.

A Vigilancia Sanitéria é responsavel pela realizacao de algunas atividades como: inspecfes
de estabelecimentos comerciais sobre higiene e acondicionamento de géneros alimenticios,
fiscalizacdo de produtos irregulares, e de saneamento basico fazendo a limpeza de imoveis, a

utilizacédo de agua tratada verificando seus niveis de cloro e flior e coleta de lixo domiciliar.

3.4.2 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

A Vigilancia Epidemiologica reconhece as principais doencas de

notificacdo compulsdria e investiga epidemias que ocorrem em territérios

. especificos agindo no controle dessas doencas.

A equipe da Vigilancia em Saude participa assiduamente de todos os
VIG | mc JA cursose capacitagdes, 0s quais sdo de extrema importancia para o devido
controle epidemiol6gico de doencas como a Dengue e as campanhas de

Vacinagéo, entre outras.
O objetivo da VE Municipal &€ prevenir riscos e agravos a saude da populacéo por meio de
acOes de vigilancia, promocao e protecdo, com foco na prevencdo de doencas crénicas ndo
transmissiveis, acidentes e violéncias e controle das doencas transmissiveis e na promog¢éo do

envelhecimento saudavel.

10
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3.5 ATENCAO PRIMARIA - UNIDADES BASICAS DE SAUDE

A Atencao Primaria é o primeiro nivel de atencdo em saude e se caracteriza por um conjunto
de acdes de saude, no ambito individual e coletivo, que abrange a promocdo e a protecdo da
saude, a prevencdo de agravos, o diagnostico, o tratamento, a reabilitacdo, a reducéo de danos e
a manutencdo da saude com o objetivo de desenvolver uma atencdo integral que impacte

positivamente na situacdo de salude das coletividades.

A Atencdo Primaira a Saude no municipio € principal porta de entrada do cuidado no
organograma do sistema de saude. O acesso aos servicos de
saude independente de sua complexidade deve ser
assegurado, assim como respeitadas as equidades e as reais
necessidades da populacao.

Deve-se garantir 0s servicos de Atencdo Primaria a toda

populacdo, com capacidade diagnostica e resolutiva assim

como a existéncia de redes de apoio integradas disponiveis.

Atualmente o municipio possui 04 Unidades Basicas de

Saude com EAP (Equipes de Atencao Priméaria). ﬂ,f

A cartilha de servicos oferecidos pela Atencdo Primaria
esta disponivel no site da Atencéo Priméaria a Saude do Governo
Federal e pode ser acessada em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/casaps_versao_profissionais_saude_gest

ores_completa.pdf

Para o quadriénio 2022- 2025 os desafios sdo: ampliar a prevengédo, maior proximidade
com o usuario no que se refere a longitudinalidade (vinculo) e ampliar a integralidade com foco no

usuario, na familia e na comunidade.

Observacées:

CS 1l — Bairro do Centro - Doutor Hugo Rocha com atendimento de 08 horas diarias por semana
e 01 Dentista para o atendimento de saude bucal das 08h as 12h por semana;

UBS - Bairro da Aparecidinha com atendimento de 8 horas diarias por semana,;

UBS - Bairro da Cachoeirinha com atendimento de 8 horas diarias por semana;

UBS - Bairro do Centro - Maria Crispim com atendimento de 8 horas diarias por semana.

11
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3.6 ATENCAO ESPECIALIZADA
3.6.1 SISTEMA DE REFERENCIA E CONTRA REFERENCIA

A referéncia para procedimentos de média e alta complexidade

Universitario Sdo Francisco da Providéncia de Deus) e o municipio de Socorro através da Santa
Casa de Misericordia de Socorro, sendo que algumas especialidades e exames sao via central de

Vagas “Central de Regulagéo de ofertas de Servigos de Saude” (CROSS).

Os usuarios sdo referenciados pelas unidades de saude através de regulacao,
estabelecendo integralidade necesséria aos tratamentos que sdo fundamentais para garantia de

um atendimento qualificado.

Além disso também é ofertada a realizacdo de pequenos procedimentos e acesso aos
exames complementares de média complexidade, permitindo desta forma um diagnostico

confidvel e conseqiientemente um tratamento célere e seguro aos pacientes.

3.6.2 SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE

RGENCIA (SAM

Em 2003, o Governo Federal cria o Plano Nacional de Atencao

as Urgéncias, iniciando um projeto tripartite (Governo Federal,
Estadual e Municipal) com custeio financeiro no Sistema de Urgéncia e Emergéncia mas iniciando
pelo Sistema SAMU 192.

O Servico de Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU 192 tem como objetivo chegar
precocemente a vitima apds ter ocorrido alguma situacao de urgéncia ou emergéncia de natureza
clinica, cirdrgica, traumatica, obstétrica, pediatrica, psiquiatrica, entre outras, que possa levar a
sofrimento, a sequelas ou mesmo a morte. Trata-se de um servigco pré-hospitalar, que visa
conectar as vitimas aos recursos que elas necessitam e com a maior brevidade possivel.

Em 2017 o municipio foi contemplado com a qualificacéo e implantacdo do SAMU pelo
Ministério da Saude, melhorando desta forma a qualidade e agilidade nos atendimentos a
populacao.

Atualmente o municipio possui 01 unidade com suporte basico que é composta por 01
técnico e 01 condutor socorrista para atendimento das ocorréncias, sendo a unidade regional
situada no municipio de Braganca Paulista. E vale ressaltar que em determinados casos ha ainda

0 apoio da Alfa também de Braganca para auxiliar no atendimento quando solicitada.
12
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4. INDICADORES DE SAUDE

A lista completa com os indicadores consolidados do municipio esta disponivel no gite da
Secretaria de Saude do Estado de S&o Paulo. A seguir ttm-se alguns dados da série historica
de Pinhalzinho:

MEDIA CONSULTAS HABITANTE POR ANO - 2014 A 2017

3 2,8
2,5 .\ 2,27

2 \.\‘ 1,78
15 \‘ L2 _——

1 \‘ 678 ,/

SN

0,5

0

2014 2015 2016 2017 Total

PERCENTUAL DE INTERNACOES POR ANO - 2017 A 2020

80
67,6
70 61,32
60 o—
50
40 34,83
30
20
6,24

10 5,42

0

2017 2018 2019 2020 Total

PORCENTAGEM DE GESTANTES MENORES QUE 20 ANOS - 2017 A 2020

25
19,53
20

15,58 15,99
14 14,/\
15

10

2017 2018 2019 2020 Total
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PROPORCAO DE IDOSOS ACIMA DE 60 ANOS - 2017 A 2020

SUS

n

19,6 19,43
19,4
19,2 19,03
19
18,8 18,65
18,6
18,4 18,29
18,2
18
17,8
17,6
2017 2018 2019 2020

18,86

Total

NUMERO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS 25 A 64 ANOS — 2019 E 2020

240

236

235
230
225
220 219

215

210

2019

2020

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL — ANOS 2017, 2018 E 2020

0 2 4 6 8 10

2017

2018

2020

13,33

12,99

14

14
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TAXA DE NASCIDOS VIVOS — ANOS 2017 A 2020

SUS

n

12
11,8
11,6
11,4
11,2

11
10,8
10,6
10,4
10,2

10

9,8

2017

2018

11,72

2019

2020 Total

PORCENTAGEM DE AGUA TRATADA — ANO 2020

120

100

80

60

40

20

100

% QUALIDADE DA AGUA (BAC)

61,11

% QUALIDADE DA AGUA (CLORO)

% QUALIDADE DA AGUA (FLUOR)

15
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5. COBERTURA VACINAL - ANO 2020 (EM PORCENTAGEM)

Bcc ] 104,67
Hepatite B em criangas até 30 dias [ 94,67
Rotavirus Humano TN 12733
Meningococo C | 128,67
Hepatite B | 149,33
Penta | 149,33
Pneumocdcica | 134,67
Poliomielite ] 140,00
Poliomielite 4 anos [ 125,77
Febre Amarela | 116,67
Hepatite A ] 120,00
Pneumocécica(12 ref) [ 122,00
Meningococo C (12 ref) [ 120,00
Poliomielite(12 ref) [ 116,67
Triplice Viral D1 | 131,33
Triplice viral D2 [ 109,33
DTP REF (4 e 6 anos) | 152,76
Triplice Bacteriana(DTP)(12 ref) [N 140,00
Dupla adulto e triplice acelular gestante . 5,77
dTpa gestante [ 67,95
Total | 117,71

FONTE: Site SIPNI - MS

16
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6. DADOS ESTATISTICOS DA OFERTA E PRODUCAO DE SERVICOS
DE SAUDE

6.1 PRODUCAOQO ATENCAOQ PRIMARIA- UNIDADES BASICAS DE SAUDE — ANO 2020

ATENDIMENTO INDIVIDUAL — ANOS 2020 e 2021 (Médicos, enfermeiros e profissionais de nivel superior)
800
700
600
500
400
300
200
il
0
0
FEFFT T TLE S &\@Q” \'v”@\w” \%"@\"ﬁ‘ &

FONTE: Site SISAB - MS

ANALISE GRAFICA

E possivel perceber através da andlise grafica que apds o periodo de implantac&o do sistema E-
SUS no municipio a partir de Maio/2020 ha uma crescente com variagdes no infome de producéo
referente a Atencé@o Primaria mantendo-se niveis altos ja no ano de 2021 com algumas oscilagfes até
a competéncia de Agosto/2021. Em decorréncia disto, 0 municipio ja esta realizando o processo de
informatizacéo destas unidades de saude visando aumento do numero de atendimentos informados,
maior agilidade no atendimento e consequente aumento de repasse do Governo Federal para
investimento neste nivel de atencéo a saude.

17
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6.2 ACOMPANHAMENTO BOLSA FAMILIA NA SAUDE — ANOS 2019 A 2021 (¥

12VIG 2019 | 22VIG 2019 | 12 VIG 2020 | 22 VIG 2020 | 12 VIG 2021
QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS 1036 877 753 852 832
ACOMPANHADOS 580 508 92 169 290
% ACOMPANHAMENTO 55,89% 57,92% 12,22% 19,84% 34,86%
1200 70,00%
1000 /\- 60,00%
.
50,00%
800
40,00%
600 -
30,00%
400
Q 20,00%
200 3 10,00%
0 0,00%
12 VIG 2019 22 VIG 2019 12 VIG 2020 22 VIG 2020 12 VIG 2021
ANALISE GRAFICA
Através dos dados € possivel perceber uma queda na cobertura de acompanhamento em
relacdo as duas vigéncias de 2020 devido principalmente a pandemia, entretanto ja percebe-se um
aumento progressivo em relagdo a primeira vigéncia de 2021. A tendéncia é de subida na linha de
acompanhamento dos beneficiarios.
*Qbs: Vale informar que durante a pandemia nenhum beneficiario, ainda que nao tenha sido
acompanhado, teve seu beneficio prejudicado, isto em decorréncia da Nota Técnica emitida pelo
Ministério do Desenvolvimento Social juntamente com o Ministério da Saude.

FONTE: Portal BFA Saude - MS
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Z. EINANCIAMENTO EM SAUDE

Conforme determina o § 1° do Art. 198 da Constituicdo Federal de 1988 (CF/88), o Sistema
Unico de Saulde sera financiado com recursos da Unido, dos Estados e dos Municipios, além de
fontes suplementares de financiamento, todos devidamente contemplados no orgcamento da
seguridade social de cada ente.

Para operacionalizar essas acfes, a Lei Complementar n° 141/2012 preceitua que as
despesas com saude deverdo ser financiadas com recursos movimentados por meio de fundos
de saude, que sdo unidades or¢camentarias gerenciadas pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios. Cada esfera governamental deve assegurar o aporte regular de
recursos ao respectivo fundo de saude de acordo com a Emenda Constitucional n® 29, de 2000
(BRASIL, 2000a).

A Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, estabelece a base de calculo e a
aplicacdo minima em acdes e servicos publicos de saude de no minimo 15% da arrecadacao dos
impostos proprios acrescidas das transferéncias constitucionais e vale ressaltar que municipio de

Pinhalzinho vem cumprindo o disposto com o percentual.

e PORCENTAGEM APLICADA COM ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO ANO 2020: 27,16% (LC 141/2012)

No dia 28 de dezembro foi publicada a Portaria n°® 3.992, de 28/12/2017 alterando a Portaria
de Consolidacéo n° 6/GM/MS de 28/09/2017, que contemplava o contetdo da portaria n® 204/2007
acerca do financiamento e da transferéncia dos recursos federais para as acdes e 0s servigos
publicos de saude. A nova normativa estabeleceu que a transferéncia dos recursos financeiros
federais destinados ao custeio de a¢des e servicos de saude na modalidade fundo a fundo, hoje

repassados em cinco blocos, passara a ser realizada em apenas uma conta financeira.

A partir de janeiro de 2018 os recursos do Ministério da Saude, destinados a despesas com
acOes e servicos publicos de saude, a serem repassados aos Estados, ao Distrito Federal e aos

Municipios, serdo organizados e transferidos na forma dos seguintes blocos de financiamento:

l. Bloco de Custeio das Ac¢des e Servi¢os Publicos de Saude; e
Il. Bloco de Investimento na Rede de Servicos Publicos de Saude;

Os recursos que compdem cada Bloco seréo transferidos, fundo a fundo, de forma regular
e automatica, em conta corrente especifica e Unica para cada Bloco e mantidas em instituicbes
financeiras oficiais federais.
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COMPLEMENTAR 141/2012 — RECEITAS E TRANSEERENCIAS DE IMPOSTOS

ANO TOTAL DE RECURSOS (LC 141/2012) - *Liquidados

2017 RS 6.611.521,57

2018 RS 6.373.466,31

2019 RS$ 6.930.361,18

2020 RS 7.810.397,14
30,00% 29,53%
29,00%
28,00%

26,99%
27,00%
6,27% 26,1V
26,00%
25,00%
24,00%
2017 2018 2019 2020
ANALISE GRAFICA
E possivel perceber que o municipio vem cumprindo com as normas vigentes no que se refere a porcentagem de

aplicac@o dos recursos na area da saude. A expectativa para o préximo quadriénio (2022-2025) é que se mantenha este
cumprimento confome determinado.

FONTE: Transparéncia — Contabilidade Prefeitura Municipal

20



Prefeitura Municipal de Pinhalzinho E
P SUS MmNl

Secretaria Municipal de Saude u

7.2 RECURSOS ESTADUAIS — PROGRAMAS - SERIE HISTORICA ANOS DE 2017 A 2021

(AGO/2021)

PROGRAMA 2017 2018 2019 2020 2021 (*até AGO/2021)
ATENCAO BASICA RS 43.268,00 RS 43.785,00 RS 60.084,00 RS 60.828,00 RS 46.164,00
DOSE CERTA RS 727,00 - RS 2.191,00 RS 5.605,00 RS 21.214,00
GLICEMIA RS 6.636,00 RS 7.296,00 RS 7.296,00 RS 7.604,00 RS 5.073,00
QUALIS MAIS RS 43.268,00 RS 44.712,00 RS 47.180,00 RS 47.180,00 RS 35.385,00
SORRIA SP RS 36.000,00 RS 36.000,00 - RS 36.000,00 -
COVID-19 - - - RS 60.084,00 RS 15.388,00
TOTAL PAGO RS 129.899,00 R$ 131.793,00 | RS 116.751,00 | RS 217.301,00 RS 123.224,00
RS 70.000,00
R$ 60.000,00
RS$ 50.000,00 - -
R$ 40.000,00 ] ]
RS 30.000,00
R$ 20.000,00
R$ 10.000,00 I I
2017 2018 2019 2020 2021

B ATENCAO BASICA  m DOSE CERTA OGLICEMIA  OQUALIS MAIS ESORRIASP ECOVID-19

FONTE: GPS SAUDE — Governo do Estado de S3o Paulo

7.3 RECURSOS ESTADUAIS — EMENDAS - SERIE HISTORICA ANOS DE 2018 A 2021
(AGO/2021)

NATUREZA DE DESPESA 2018 2019 2020 2021

CUSTEIO RS 100.000,00 RS 100.000,00 | R$ 220.000,00 | RS 600.000,00

INVESTIMENTO - - RS 180.000,00 -

RS 700.000,00
RS 600.000,00
RS 500.000,00
RS 400.000,00
RS 300.000,00
RS 200.000,00
RS 100.000,00 j

RS 0,00 -

2018 2019 2020 2021

B CUSTEIO B INVESTIMENTO

FONTE: GPS SAUDE — Governo do Estado de S3o Paulo
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7.4 RECURSOS FEDERAIS — REPASSES - SERIE HISTORICA ANOS DE 2017 A 2021

(AGO/2021)
CONSOLIDADO RECURSOS FEDERAIS 2017 A 2021
APLICACAO 2017 2018 2019 2020 2021
ASSISTENCIA FARMACEUTICA RS 44.151,68 RS 86.603,45 RS 76.105,87 RS 58.546,92 R$ 59.814,16

ATENCAO BASICA

RS 549.273,44

RS 1.104.470,00

RS 387.597,18

RS 740.478,88

RS 771.896,29

ATENCAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

RS 430.559,80

RS 439.819,80

RS 395.706,80

RS 517.625,80

RS 470.665,75

VIGILANCIA EM SAUDE

RS 68.453,34

RS 65.709,79

RS 46.628,75

RS 32.058,60

APOIO FINANCEIRO EXTRAORDINARIO

RS 136.732,89

ATENCAO ESPECIALIZADA

RS 168,00

RS 224,00

GESTAO DO SUS

RS 6.676,00

CORONAVIRUS (COVID-19)

RS 849.734,93

VIGILANCIA EM SAUDE

CORONAVIRUS (COVID-19)
GESTAO DO SUS
ATENCAO ESPECIALIZADA

APOIO FINANCEIRO EXTRAORDINARIO

ATENCAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ATENCAO BASICA

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

R$ 0,00

R$ 200.000,00 R$ 400.

w2021 2020

2019

.000,00

R$ 600.000,00

R$ 800.000,00

2018 m 2017

R$ 1.000.000,00

R$1.200.000,00

FONTE: FNS — Fundo Nacional de Saude

7.5 RECURSOS FEDERAIS — EMENDAS - SERIE HISTORICA ANOS DE 2017 A 2021

(AGO/2021)
CONSOLIDADO DE EMENDAS 2017 A 2021
OBIJETO 2017 2018 2019 2020 2021
EQUIPAMENTO - RS 350.000,00 - - -
INCREMENTO PAB RS 300.000,00 RS 250.000,00 - RS 100.000,00 RS 200.000,00
INCREMENTO MAC - - RS 200.000,00 -
TOTAL GERAL RS 300.000,00 RS 250.000,00 RS 0,00 RS 300.000,00 RS 200.000,00

FONTE: FNS — Fundo Nacional de Sadde

ANALISE DOS DADOS

No ano de 2019 nao houve repasses de emendas ao municipio € um outro ponto importante observado é que a
maioria dos recursos de emendas estéo classificados como INCREMENTO PAB.
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8. DIAGNOSTICO SITUACIONAL DO MUNICIPI

Em analise realizada da situacdo atual da satde em nosso municipio

em seus diversos aspectos, percebe-se a necessidade de melhora em
diversos pontos no que tange a Atengdo Primaria, principal porta de

entrada dos usuarios ao SUS — Sistema Unico de Salde. E vital que a

Atencédo Primaria seja agenda prioritaria da gestédo, a qual deve oferecer

S

todas as ferramentas e condi¢cdes necessarias aos profissionais que ali
operam. E na Atencdo Primaria onde estio abrangidos os territorios do municipio em que a
populacao vive, resumindo o inicio do cuidado comeca ali.

Além disso percebe-se também a necessidade de investimento em algumas areas pontuais
como por exemplo na atencdo secundéria ou especializada com o objetivo de promover maior

integralidade do cuidado através da contratacdo de especialistas e aquisicdo de novos
eguipamentos capazes de auxiliar estes profissionas na resolucao dos atendimentos dos usuarios.

Portanto, alguns pontos principais devem ser destacados e encarados como prioritarios nas
tratativas de resolugBes como: infraestrutura inadequada em muitos estabelecimentos de saude,
baixa informatizacdo dos servi¢os, necessidade de aumento dos indicadores de desempenho,
cobertura de cadastros, acompanhamento das condicionalidades de saude dos beneficiarios do
programa Bolsa-Familia e implantacdo de novas equipes de saude no municipio.

Ressalta-se que todos estes apontamentos fazem parte do diagndéstico situacional do
municipio e apdés a compreensdo dos desafios a serem superados estaremos voltados a
reestruturacao do modelo de Atencéo Primaria de forma a planejar, monitorar e avaliar 0s servicos,
além do controle da comunicacao intersetorial, incentivando a integridade entre os setores para

promover o acesso com qualidade e cuidado a populacéao.
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9. PLANEJAMENTO DAS PROPOSTAS INSERIDAS

Todas as propostas apresentadas neste Plano Municipal de Saude (2022 — 2025) tiveram
como base as necessidades que atualmente o municipio possui e pretende ao longo dos proximos

04 anos atingi-las com o objetivo da resolucgéao.

Além disso foram extraidas de documentos como por exemplo: a Lei 1716/2021 (Plano
Plurianual do Municipio de Pinhalzinho para o periodo de 2022 a 2025) contemplando a area da
satide em seu Programa n° 2514 (QUALIFICACAO DO SISTEMA DE SAUDE MUNICIPAL), metas
ndo atingidas no Plano de Saude anterior, a Conferéncia Municipal de Saude realizada em 2019

e analise do diagnéstico realizado pela Gestao Municipal dos pontos a serem melhorados.

A finalidade de tais propostas que estdo contidas neste Plano é tornar o Sistema Unico de

Saude de Pinhalzinho cada vez melhor, mais agil e mais proximo da populacéo.
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10. DIRETRIZES DAS POLITICAS DE SAUDE MUNICIPAL

DIRETRIZ N°01 — ATEN(;AO PRIMARIA EM SAUDE
Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacao,

ambulatorial e hospitalar no ambito do SUS.

equidade e no atendimento das necessidades de salde aprimorando a politica de Atengdo Primdria, especializada,

OBJETIVO:

Ampliar, qualificar e aprimorar o acesso aos servicos de salde integral aos usuarios e implantacdo de ferramentas
e locais que visem auxiliar um atendimento seguro e confidvel dos profissionais nas unidades bdsicas de saude.

META 2022-2025

ACOES

INDICADOR

Informatizacdo de 100% das
Unidades Basicas de Saude

Informatizar todas as Unidades de Saude do
municipio por meio de sistemas e aplicativos
oferecidos pelo Governo Federal ou Sistemas
Préprios visando maior agilidade no atendimento,
maior eficiéncia no servigo, confiabilidade nos
relatérios e indicadores informados ao Ministério
da Saude, consequentemente aumentando
repasse de recursos ao municipio para
investimentos na Atenc¢do Basica

N¢ de unidades informatizadas

Reforma de 100% das Unidades
Basicas de Saude

Realizar um levantamento das unidades de saude
de cada territério que precisam de reforma
estrutural e de equipamentos para garantir tais
mudancas necessarias no espaco fisico e interno,
a fim de melhorar o acesso e acessibilidade de
seus usudrios, a ambiéncia, a integracdo entre
profissional e usuario e garantir a seguranga do
trabalho

N¢ de unidades reestruturadas

Realizar mudanca do tipo de
equipe em 100% das UBS do
municipio

Solicitar ao Ministério da Saude por meio do
processo correto a mudanga do tipo de equipe das
Unidades Basicas de Saude das atuais EAP
(Equipes de Atencdo Primdria) para ESF (Equipes
de Saude da Familia), desta forma aumentando o
numero de profissionais na unidade e a
abrangéncia do cuidado. Com a implantagdo desta
nova modalidade de equipe de saude é possivel
ter Agentes Comunitdrios de Saude na UBS,
responsaveis pela assisténcia aos pacientes que
pertencem aos bairros, bem como médicos,
enfermeiras e profissionais de nivel superior que
realizam visita e acompanhamento domiciliares
proporcionando um vinculo maior entre paciente
e unidade de saude.

N2 de novas equipes de salde
implantadas

Contratacdo de ACS para
inclusdo nas novas equipes
de ESF a serem criadas

Realizar Concurso Publico / Processo Seletivo para
contratacdo destes profissionais

N° de ACS contratados

Garantia de 100% do
financiamento da cobertura da
Atencdo Basica

Estimular a participagdo popular e o controle
social através de cursos e palestras gratuitos
sobre saude publica e o financiamento do SUS

Relatérios de divulgagdo
demonstrando a aplicagdo dos
recursos

Amplia¢do na UBS Maria
Aparecida Crispim

Realizar a ampliagdo da UBS informada visando
maior espago para os profissionais da unidade
desempenharem suas fungdes e
consequentemente gerando maior conforto e
acessibilidade aos pacientes que necessitam dos
atendimentos da mesma.

Relatério com a demonstracao
da ampliacdo em suas fases
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Capacitagdo de 100% dos
profissionais na Atencao
Primaria

Capacitar  periédicamente os  profissionais
pertencentes ao quadro da Atengdo Primaria de
Saude do municipio;

N2 de profissionais capacitados

Cobertura de 100% dos
territérios das Unidades Basicas
de Saude

Reorganizar territorialmente as adreas de
abrangéncia das Unidades de Saude e rever
protocolos de atendimentos das unidades de
saude;

N2 de equipes com 100% de
cobertura

Ampliagdo em, no minimo, 01
veiculo da frota municipal para
area da saude

Adquirir veiculo préprio para os profissionais da
Atencdo Primaria afim de oferecer atendimento
com maior agilidade e qualidade

N2 de veiculos adquiridos

Aumento, em no minimo 80%,
da cobertura de cadastros na
Atencdo Primaria

Realizar forga-tarefa para ampliar a cobertura de
cadastros no municipio

Incentivar a populagdo por meio de publicagGes
nos veiculos de comunicagdo existentes
demonstrando a importidncia da realizacdo
cadastro na unidade de saude

Inovar com novas estratégias tecnoldgicas para
alcance desta meta

Relatério com monitoramento
da quantidade de pessoas
cadastradas

Aumento, em no minimo 70%, a
cobertura dos indicadores de
desempenho da Atencdo
Primaria

Implantagdo de sistemas de informatiza¢do nas
Unidades Basicas de Saude

Capacitagdo  dos  profissionais para o
preenchimento correto nos atendimentos aos
pacientes para consequente aumento dos
indicadores preconizados pelo MS

Realizar campanhas para estimular a participagdo
da populagdo com foco nos indicadores de
desempenho

Relatério de monitoramento
dos indicadores de desempenho

Ampliacdo, em no minimo 70%,
a cobertura das
condicionalidades dos
beneficidrios do Bolsa Famiia

Realizar reuniGes entre a Secretaria Municipal de
Saude e Secretaria de Assisténcia Social do
municipio a fim de criar estratégias para aumentar
a cobertura de acompanhamento dos
beneficidrios

Estimular os beneficidrios da importancia de se
cumprir as condicionalidades de salde para ndo
haver intercorréncia no recebimento dobeneficio

Relatério com a porcentagem
de acompanhamento dos
beneficiarios do Bolsa-Familia
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DIRETRIZ N°02 - VIGILANCIA EM SAUDE

Atuar na gestdo de risco por meio de estratégias para identificacdo, planejamento, intervengao, regulagao,

comunicacdo, monitoramento de riscos, doencas e agravos de forma a abranger ac¢des voltadas a saude publica,

com intervencgdes individuais ou coletivas, prestadas por servicos de vigilancia sanitaria, epidemioldgica, em saude

ambiental e em saude do trabalhador, em todos os pontos de atencao.

OBJETIVO:

Observacado e andlise permanentes da situacao de saude da populacdo, articulando-se em um conjunto de ac¢des
destinadas a controlar determinantes, riscos e danos a salde de populagdes que vivem em determinados territérios,

garantindo-se a integralidade da atengdo, o que inclui tanto a abordagem individual como coletiva dos problemas

de saude

META 2022-2025

ACOES

INDICADOR

Ampliacdo de, no minimo, 90%
a populagdo imunizada contra a
COVID-19

Estimular a populagdo para a conscientizagdo na
importancia de se vacinar

Relatério com a porcentagem
de imunizacdo realizada

Diminuicdo de alguns
indicadores que estdo acima
dos parametros referidos

Discutir novas estratégias em parceria com a
Atencdo Primdria do municipio para diminuicdo
de indicadores de salde que atualmente
encontram-se acima do permitido

N¢ de indicadores diminuidos

Amplia¢do de, no minimo, 40%
a cobertura de
estabelecimentos fiscalizados

Intensificar a fiscalizagdo no municipio a locais
e/ou estabelecimentos impréprios ou irregulares;

Ne de estabelecimentos
fiscalizados

Implantagdo de coleta seletiva
no municipio

Estimular a criagdo de estratégias para
implementacdo de coleta seletiva de lixo no
municipio

N¢ de estabelecimentos com
coleta seletiva

Manuteng¢do em 100% das
campanhas de Vigilancia em
Saude

Fomentar campanhas de conscientizagdo para
populagdo no que se refere a prevengdo de
doengas e arboviroses;

N2 de campanhas realizadas

Alcance de 100% dos usuarios
com as duvidas sobre vacinas e
COVID sanadas

Reorganizar o fluxo de informacdes
disponibilizadas na area das vacinas e COVID;

N2 de usudrios satisfeitos / N2
de usudrios total X 100 (%)

Garantia de 100% de
investigacdo das notificaces
dentro do prazo de 60 dias

Realizar  criteriosamente  as notificagoes
compulsdrias e investigacdo de todos os casos no
prazo de 60 dias

N2 de notificacdes fechadas
dentro do prazo

Realizagdo de 100% de
investigacdo dos 6bitos
materno e infantil no municipio

Montar os grupos de GTVO (Grupo Técnico de
Verificacdo de Obito) para investigar os 6bitos
materno e infantil.

N2 de 6bitos destes grupos
investigados

Aumento da conscientizagao da
populagdo sobre questdes
sanitdrias

Realizar projetos visando a conscientizagdo da
populagdo como palestras a respeito do controle
de manejo de pombos, animais de rua e
reciclagem (separagdo de lixo organico)

Relatério com as agdes
realizadas
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DIRETRIZ N°03 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Realizar ag¢Ges voltadas a promocdo, protecao e recuperagao da saude, tanto individual como coletiva, tendo o

medicamento como insumo essencial e visando ao seu acesso e ao seu uso racional

OBJETIVO:

Regular a distribuicdo sanitaria de medicamentos, promover o uso racional dos mesmos e garantir a seguranca,
eficacia e qualidade destes para a utlizacdo pela populacao.

META 2022-2025

ACOES

INDICADOR

Ampliagdo em, no minimo, 40%
0 acesso da populacdo a
medicamentos

Descentralizar a distribuicdo de medicamentos no
municipio, ndo manter em apenas um Unico local
para facilitar o acesso destes aos usudrios que
necessitam

N2 de estabelecimentos novos
habilitados para distribuicdo de
medicamentos / N2 de
estabelecimentos totais X 100
(%)

Aumento de, no minimo, 20% o
n? de medicamentos
disponiveis aos usuarios

Aumentar a oferta de  medicamentos
disponibilizados na Rede para a populagao

N¢ de medicamentos novos
inseridos na rede / N2 de
medicamentos totais X 100 (%)

Capacitacdo de 100 % dos
profissionais envolvidos

Capacitar os profissionais envolvidos na

Assisténcia Farmacéutica;

N2 de profissionais capacitados

Alcance de 100 % das Unidades
de Saude com sistema de
integracao

Implantar servigos de comunicagdo informatizada
integrando Farmdcia Municipal e Unidades de
Saude

N de servicos de
informatizagdo implantados

Implantagdo de 100% do
sistema HORUS

Fazer levantamento do que se necessita para
implantacdo do sistema HORUS para auxliar no
controle de estoque e suprimentos de insumos na
organizagdo do Almoxarifado

Porcentagem do sistema
instalado

Implanta¢do de 100% de servigo
de referéncia para REMUME

Estudar estratégias para Vviabilizacdo da
implantacdo de servico de referéncia para o
acesso dos usuarios a medicamentos da REMUME
(Relagdo Municipal de Medicamentos)

Porcentagem do servigo
implantado
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DIRETRIZ N°04 — FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO:

Garantir e ampliar a participacdo popular e do Conselho Municipal de Saude nas a¢des voltadas a Saude do municipio

garantindo a publicidade e transparéncia devidas a todos os cidad3os.

META 2022-2025

ACOES

INDICADOR

Aumento da participacao
popular no Controle Social do
municipio

Ampliar os canais de comunicagdo da populagdo
para fiscalizagao dos recursos e agdes de saude no
municipio;

Estimular a participacao popular fortalecendo o
principio da Transparéncia no municipio;

Ampliar a oferta de servigos e encontros para
conhecimento de Saldde Publica por meio de
palestras, cursos, seminarios abertos a populagao;

Relatdrio com o n2 de acdes
realizadas

Capacitacdo de 100 % dos
Conselheiros Municipais

Capacitar os Conselheiros eleitos do Conselho
Municipal por meio de cursos, palestras e
encontros sobre Saude Publica

N2 de Conselheiros Capacitados

Garantia de 100 % dos recursos
de emendas divulgados

Garantir a  transparéncia nas emendas
parlamentares dos recursos destinados a saude
para o municipio

Relatdrio com o n2 de emendas
e informacdes disponiveis

Ampliagdo da comunicagao
entre Executivo Municipal e o
Controle Social

Fortalecer a comunicagdo entre o governo
municipal, o controle social e os movimentos da
sociedade civil para empoderar a comunidade a
participar da construcdo, do planejamento e da
avaliacdo das agGes e politicas de saude;

Relatério com o n? de reunides
realizadas

Ampliagdo dos canais de
divulgacado das a¢des do
Conselho Municipal

Construir  estratégias nos territérios para
incentivar a participagdo dos jovens nos conselhos
gestores e na construgdo das ag¢des e politicas de
saude no municipio de Cachoeira Paulista;

N2 de estratégias criadas
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DIRETRIZ N°05 — GESTAO DO SUS

Realizar o planejamento, monitoramento e avaliagdao da saide como um todo no municipio visando os principios

basilares do SUS como norteador para realizacdo das a¢des voltadas a assisténcia da populacao.

OBJETIVO:

Garantir, monitorar, avaliar e ampliar os recursos destinados aos servi¢cos de salide no municipio.

META 2022-2025

ACOES

INDICADOR

Amplia¢do de, no minimo, 50%
a qualidade na comunicagao
entre os diversos setores da

RAS municipal

Implantar e qualificar os protocolos clinicos,
integracdo e fluxos entre os servicos de Atengdo
Basica e Especializada, Urgéncia e Emergéncia e
Hospitalar na configuragdo das Redes de Atencdo
a Saude e Linhas de Cuidado;

N2 de setores contemplados

Implantagdo de 01 setor de
Planejamento na Secretaria
Municipal de Saude

Implantar setor na Secretaria Municipal de Saude
afim de garantir planejamento, investimento e
maior monitoramento por meio de
avaliagdo/fiscalizacdo das agbes para o acesso
universal com qualidade e boa administragdo dos
recursos;

N2 de setores implantados

Alcance de 100 % de cobertura
de comunicacdo entre
Secretarias Municipais

Garantir integracdo Inter secretarias existentes no
territdrio, implantando o fluxo de comunicagao e
encaminhamento;

Porcentagem de cobertura
atingida

Implantagdo de 01 setor de
Ouvidoria

Implantar Ouvidoria especifica para atendimento
dos casos de Saude do municipio

N2 de setores implantados

Garantia de 100 % de cobertura
de manutencao dos
equipamentos de saude no
municipio

Garantir equipes de manutengao preventivas
predial nos equipamentos de saude

Porcentagem com os resultados
obtidos
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DIRETRIZ N°06 — ATENQAO HOSPITALAR E ESPECIALIZADA A SAUDE
Realizar agGes ambulatoriais e hospitalares abrangendo o cuidado integral do usuario na Rede de Atencao
Especializada e Hospitalar conforme diretrizes do SUS

OBJETIVO:

Oferecer resolutividade ao cidaddo a partir da realizacdo de consultas médicas e procedimentos especializados
como exames de apoio diagndstico e tratamentos cirdrgicos ambulatoriais preferencialmente no mesmo
estabelecimento

META 2022-2025 ACOES INDICADOR

Realizar licitagdo para abertura de contrato
visando o atendimento destes pacientes que
aguardam estes exames, desta forma impactando N2 de exames realizados
diretamente na diminuicdo da demanda
reprimida referente a esta necessidade

Ampliacdo da oferta de exames
de Polissonografia e BERA

Realizar licitagdo para contratacgdo de prestadores

que realizam a andlise destes exames Relatdrio com as a¢Bes
Ampliacdo da oferta de exames | laboratoriais visando a diminui¢do da demanda realizadas referentes a
laboratoriais Solicitar em CIR o aumento da Cota SUS para o ampliagdo da oferta destes
municipio com apoio do Conselho de Saude exames
Municipal
Ampliacdo da oferta de exames Re?h.zar I|C|tagao'para contratacdo de prestadores N de exames realizados
de USG /clinicas que realizam exames de USG

Manter os atendimentos de wurgéncia e
emergéncia através do SAMU instalado no
municipio

Relatério com o n2 de
atendimentos realizados

Garantir 100% o funcionamento
do SAMU no municipio
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11. CONSIDERACOES FINAIS

Conforme regulamentacgéo especifica do Sistema de Planejamento do SUS este Plano sera

operacionalizado por meio do monitoramento do conjunto de acfes estabelecidas ao alcance dos
objetivos e metas aqui definidos na conformidade das diretrizes preconizadas, garantindo o

atendimento de qualidade aos usuérios do SUS em sua integralidade.

12. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Dispde sobre as CondicGes para a Promocao,
Protecdo e Recuperacdo da Saude, a organizacdo e o0 Funcionamento dos Servicos
Correspondentes, e da outras providéncias.

Lei Complementar n° 141 de 13/01/12 - Dispde sobre os valores minimos a serem aplicados
anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em acdes e servicos publicos de
salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a salde e as normas
de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com saude nas trés esferas de governo; e
revoga dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de
1993.

Decreto GM/MS n° 7.508 de 28/06/11 - Regulamenta a Lei 8080/90 e dispbde sobre a
organizacdo do sistema publico de saude, o planejamento da salude, a assisténcia a saude e
aarticulacao interfederativa;

Portaria n°2135, de 25 de setembro de 2013 - Estabelece diretrizes para o processo de
planejamento no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

ttps://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2014/abril/22/guia-para-implantacao-de-
ouvidorias-do-sus-2014

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/cnes/tipo_estabelecimento.htm
http://www.saude.sp.gov.br/links/matriz

https://www.ibge.gov.br/

https://www.seade.gov.br/

https://sisab.saude.gov.br/

Secretaria Municipal de Saude
Pinhalzinho/SP
Outubro 2021
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